Приложение к постановлению
Администрации Гурьевского района от 03.07.2008г. №971
ПОЛОЖЕНИЕ
о муниципальном государственно-общественном Совете
по развитию образования Гурьевского района
1. Общие положения
1.1.
Настоящее Положение направлено на обеспечение эффективности реализации
в  муниципальных  системах  общего  образования  одного  из   ключевых  принципов
государственной политики Российской Федерации в сфере образования - принципа
демократического, государственно-общественного характера управления образования.
1.2.
Положение   призвано   обеспечить   усиление   общественного   участия   в
образовании и в управлении им, рост влияния местного сообщества на качество
образования и его доступность для всех слоев населения, повышение эффективности
муниципальной системы образования ее открытость для общественности.
1.3.
Муниципальный    государственно-общественный     совет    по    развитию
образования   (далее   по   тексту -   Совет)   руководствуется  в  своей  деятельности
федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации,
постановления     и     распоряжениями     Правительства     Российской     Федерации,
законодательством и решениями органов власти Кемеровской области, постановлениями
Администрации Гурьевского района, уставом и иными нормативными актами органов
местного
самоуправления, положением о муниципальном государственно-общественном совете по развитию образования и своим регламентом.
1.4.
Государственно-общественный характер Совета определяется тем, что он
является формой непосредственного участия местного сообщества в реализации органами
местного   самоуправления   полномочий   в   сфере   образования,   делегированных
государством на уровне муниципального образования средством согласования между
органами   местного   самоуправления   и   местными   сообществами   наиболее   важных
управленческих   решений   по   вопросам   развития   образования   на   муниципальном
уровне.
 1.5. Совет согласовывает распределение централизованного фонда стимулирования руководителей общеобразовательных учреждений Гурьевского района.
1.6.
Совет   согласовывает   вопросы   реструктуризации   и   оптимизации   сети
общеобразовательных учреждений Гурьевского района.
1.7.
Состав Совета утверждается постановлением главы Гурьевского района.
Совет выполняет роль совещательного органа и работает на безвозмездной основе.
2. Задачи муниципального государственно-общественного Совета по развитию
образования Основными задачами Совета являются:
определение основных направлений развития муниципальной системы общего образования;
содействие в организации предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, содействие в предоставлении дополнительного образования детям и общедоступного бесплатного дошкольного образования на территории муниципального образования;
содействие созданию и деятельности образовательных объединений в форме ассоциаций или союзов в соответствии с законодательством РФ в целях развития и совершенствования образования, общественных объединений участников процесса   и   иных   граждан,   заинтересованных   в   развитии   образования.
благотворительных    организаций,    содействующих    муниципальной    системе образования:
•   развитие форм участия общественности в управлении образованием, в оценке качества    общего    образования    б    формах    общественного    наблюдения, общественной экспертизы, участия представителей общественности в процедурах лицензирования и аккредитации общеобразовательных учреждений, аттестации педагогических кадров, содействие открытости и публичности в деятельности  образовательных учреждений на территории муниципального образования;
•    участие     в     распределение     централизованного     фонда    стимулирования руководителей общеобразовательных учреждений;
•   содействие в оценке показателей эффективности деятельности руководителей общеобразовательных учреждений:
•   рассмотрение  спорных вопросов, касающихся премирования и депремирования руководителей общеобразовательных учреждений.
3. Организация деятельности муниципального государственно-общественного
Совета по развитию образования
3.1. Порядок   работы   Совета   (периодичность   проведения   заседаний,   сроки предоставления членами Совета материалов для работы, порядок проведения заседаний, иные процедурные вопросы) определяются регламентом Совета, разрабатываемым им в соответствии с настоящим Положением и утвержденным им самостоятельно.
3.2. Организационной   формой работы Совета являются   заседания,   которые проводятся по мере необходимости, но не позднее 20 числа первого месяца текущего квартала.   Заседание  Совета  созывается   председателем  Совета,   в  его  отсутствие - заместителем председателя.
Внеочередные заседания Совета могут созываться по инициативе не менее 1/3 членов Совета.
3.3. На заседании может быть решен вопрос, отнесенный к компетенции Совета.
3.4. Совет вправе для подготовки материалов к заседанию Совета, выработки проектов его решений в период между заседаниями создавать постоянные и временные комиссии Совета.   Совет определяет структуру, количество членов и персональное членство в комиссиях, назначает из числа членов Совета из председателей, утверждает задачи, функции, персональный состав и регламент работы комиссий. В комиссии кроме членов Совета могут входить, с их согласия, любые лица,   которых Совет сочтет необходимыми пригласить и включить в состав для обеспечения эффективности работы комиссии. Председателями постоянных и временных комиссий являются члены Совета.
3.5.  Решения Совета принимаются простым большинством голосов членов Совета, присутствующих на заседании, при открытом голосовании и оформляются протоколом, который подписывается председателем и секретарем Совета.
3.6. Для осуществления своих функций Совет вправе:
-    приглашать    на   заседание    Совета   работников    муниципального    органа
управления образованием, руководителей и работников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования для получения разъяснений, консультаций, заслушивания отчетов по вопросам, входящим в компетенцию Совета;
-    запрашивать и получать у руководителей муниципальных образовательных
учреждений, муниципального органа управления образования информацию, необходимую для осуществления функций Совета, в том числе в порядке контроля реализации решений Совета.
Руководитель аппарата,
Управделами Администрации Гурьевского района                                       А.В. Горелова
