Анализ работы 
МУ «Управление образования Администрации Гурьевского муниципального района»  за 2010-2011 учебный год

Деятельность Управления образования проходила в соответствии с планом работы на 2010-2011 учебный год в рамках реализации Программы развития системы образования Гурьевского района, разработанной в соответствии с основными направлениями образовательной инициативы «Наша новая школа» по следующим приоритетным направлениям:

1. Государственная (итоговая) аттестация выпускников IX, XI классов.
2. 

HYPERLINK  \l "_Предпрофильная_подготовка_и_профиль"

Предпрофильная подготовка и профильное обучение. 

3. Внедрение федеральных государственных стандартов начального общего образования.

4. 
Лицензирование и аккредитация образовательных учреждений. 

5. 

 HYPERLINK  \l "_Обеспечение_доступности_дошкольного" 

Обеспечение доступности дошкольного образования. 
6. 

HYPERLINK  \l "_Предоставления_услуг_дополнительног"

Предоставления услуг дополнительного (внешкольного) образования.

7. 

 HYPERLINK  \l "_Организация_отдыха_и_занятости обуч_1" 

Организация отдыха и занятости обучающихся в каникулярное время.

8. 

 HYPERLINK  \l "_Кадровая_ситуация_в_учреждениях обр" 

Кадровая ситуация в учреждениях образования.

9. 

 HYPERLINK  \l "_Профилактика_безнадзорности_и_право" 

Профилактика безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних.
10. 

 HYPERLINK  \l "_Создание_и_обеспечение_безопасных у" 

Создание и обеспечение безопасных условий жизнедеятельности участников образовательного процесса. 
11. 

 HYPERLINK  \l "_Реализация_83-ФЗ" 

Реализация 83-ФЗ.


План работы Управления образования реализован полностью.

Общая информация.

В течение года Управлением образования неоднократно рассматривались вопросы, связанные с основными направлениями деятельности на совещаниях руководителей, аппаратных совещаниях, проводился систематический мониторинг деятельности по обозначенным направлениям, что позволило достичь определенных положительных результатов за счет эффективного взаимодействия всех структур системы образования по повышению качества образования, выявить проблемы и наметить пути их решения.

Повышение качества образования зависит не только и не столько от федеральных стандартов, повышения качества учебной литературы, изменения формы выпускных экзаменов, сколько от создания условий для качественного образования.
В  территории      Решением    Совета     народных     депутатов  Гурьевского муниципального  района  была принята  и  реализована  муниципальная Программа  по  оптимизации    и  реструктуризации   сети   образовательных учреждений   Гурьевского    района   Кемеровской   области   на   2008 - 2010  гг. с целью создания необходимых условий для получения доступного качественного образования через приведение сети образовательных учреждений в соответствие с изменяющимися демографическими, социально-экономическими и финансовыми условиями, обеспечение необходимой концентрации и оптимального расходования ресурсов. 

В 2010 году проведена реорганизация МОУ «Новопестеревская средняя общеобразовательная школа» путем изменения вида в основную. Всего за три года 10 общеобразовательных школ изменили свой статус (семь изменили вид на основную, три на начальную), два общеобразовательных учреждения было ликвидировано (школа № 24 (путем присоединения), открытая (сменная) общеобразовательная школа).
В течение учебного года в соответствии с Планом мероприятий на 2011 год была продолжена работа по оптимизации наполняемости классов согласно нормативу.
Это позволило увеличить наполняемость в школах района и приблизить его к нормативному.

В процессе внутренней оптимизации число классов-комплектов в 2010-2011 учебном году уменьшилось на 8, а средняя наполняемость составила 22.1 человек, что на 0,1 больше уровня предыдущего учебного года.
Средняя наполняемость классов в городских школах выросла по сравнению с 2099годом  на 0,2 и составила 24,6 чел., что превышает среднероссийский показатель  - 23,5 и областной – 24,4 (норматив 25)

По сельским школам мы не только достигли целевого показателя (14 человек), но и превысили  - 16,8 (по России – 12,1, по области – 14,9).

Лидеры по этому показателю: среди городских школ – МОУ «СОШ №5» (25,2), по сельским школам  - МОУ «Урская СОШ» (18,2). Ниже среднеобластного значения наполняемость в МОУ «ООШ №15» (22,9).

Работа по оптимизации численности обучающихся в классах будет продолжена в новом учебном году.
В 2010-2011 учебном году в общеобразовательных школах Гурьевского района обучалось 4430  учащихся, что на 183 человек меньше (4%), чем в 2009-2010 учебном году.  
Набор в 1-ые классы увеличился на 46 чел. и составил 502 человека. 
Согласно предварительному комплектованию в следующем учебном году в школах  планируется открыть 20 первых классов, в которых будет обучаться 461 ребенок. Это на 1 класс-комплект и на 24 ребенка меньше, чем в текущем учебном году (таблица 1).

. 

Таблица 1
Количество первоклассников на  2011-2012 учебного года

	
	Количество классов
	Количество первоклассников

	МОУ «СОШ № 5»
	4
	100

	МОУ «ООШ № 10»
	2
	50

	МОУ «СОШ № 11»
	2
	52

	МОУ «ООШ № 15»
	1
	26

	МОУ «ООШ № 16»
	1
	25

	МОУ «СОШ № 25»
	2
	50

	МОУ «ООШ № 26»
	1
	25

	МОУ «Раздольнинская ООШ»
	1
	15

	МОУ «Сосновская СОШ»
	1
	18

	МОУ «Малосалаирская СОШ»
	1
	20

	МОУ «Новопестеревская ООШ»
	1
	16

	МОУ «Урская СОШ»
	2
	30

	МОУ «Горскинская ООШ»
	1
	19

	МОУ «Кулебакинская НОШ»
	-
	-

	МОУ «Ур-Бедаревская НОШ»
	-
	7

	МОУ «Касьминская НОШ»
	-
	8

	ИТОГО
	20
	461


В 2010-2011 учебном году продолжили обучение в 10-х классах школ района 205 выпускников 9-х классов (41% от общего количества выпускников).
По отчету на конец учебного года в 2011 году из 443 выпускников основной школы планируют продолжить обучение в 10-м классе 219 человек (49 %). Этот показатель на 3 % выше, чем в 2009-2010 учебном году. Остальные выпускники основной школы планируют продолжать обучение в техникумах, колледжах, училищах.

Из 443 выпускников 9-х классов образовательных учреждений получили аттестат об основном общем образовании 436 человек (98 %, на уровне 2009-2010 учебного года).


К аттестации не были допущены 7 обучающихся: школы № 5 – 2 чел., школы № 10 - 5 чел.. Все обучающиеся, кроме 1 выпускника   школы № 10, получившего справку о соответствующем уровне образования,  оставлены на повторный курс обучения.

Уменьшилось количество  выпускников 9-х классов, получивших  аттестат с отличием, с 11 человек в прошлом учебном году до 4 человек в 2010-11 уч. г.

В 2011 году получили аттестат о среднем (полном) образовании 83 выпускника 11-х классов (100 %). Из них 2 человека (2%) обучающиеся МОУ «СОШ № 5» награждены медалями «За отличные успехи в учении» (золотой: Минутина Алина, серебряной: Пельгейкина Ольга). 

В этом учебном году количество выпускников, награжденных медалями «За особые успехи в учении» уменьшилось  на 11 человек  (с 6 до 2 %).
На наш взгляд это произошло из-за потери значимости данной медали. Если до введения ЕГЭ наличие золотой или серебряной медали давало выпускнику преимущество перед другими абитуриентами при поступлении в ВУЗ, то после введении я ЕГЭ, значимыми стали результаты единого государственного экзамена по отдельным предметам, а не наличие медали «За особые успехи в учении». 
             Не допущенных к итоговой аттестации  выпускников 11 классов в 2011 году не было.  

Общее количество второгодников в общеобразовательных учреждениях Гурьевского района составило 68 человека, на 26 чел. больше, чем по итогам  2009-2010 учебного года. 

В разрезе школ ситуация такова:

МОУ «СОШ № 10» – 10 чел. (2% от общего количества обучающихся),

МОУ «ООШ № 26» – 10 чел.(3%),

МОУ «Урская СОШ »– 8 чел. (3%),

МОУ  «СОШ № 5» – 7 чел. (1%),

МОУ «СОШ № 11» – 7 чел. (1%),

МОУ «Горскинская ООШ» – 7 чел. (5%),

МОУ «СОШ № 16» – 3 чел. (1 %),

МОУ «Новопестеревская ООШ» -3 чел. (3%),

МОУ «Ур-Бедаревская НОШ» – 3 чел. (20%),

МОУ «СОШ № 15» – 2 чел.(1%),

МОУ «Сосновская СОШ» – 2 чел. (1%),

МОУ «Малосалаирская СОШ» – 2 чел.(1%),

МОУ «Кулебакинская НОШ» – 1 чел. (7%),

МОУ «Касьминская НОШ» – 1 чел.(14%),

МОУ «Раздольнинская ООШ» – 1 чел.(1%).

Нет второгодников только в школе № 25.
Таким образом, значительное увеличение количества «двоечников» не позволяет говорить о неэффективности работы педагогических коллективов со слабоуспевающими и отстающими обучающимися. Администрациям общеобразовательных учреждений необходимо создать систем индивидуальной работы с данной категорией обучающихся.

Условно переведены (оставлены на осень) – 23 человека (такое же количество было в 2009-2010 учебном году). Наибольшее количество «осенников» в школах № 11 – 8 обучающихся, № 16 – 5 обучающихся. Нет «осенников» в школах № 5, 25, 26, Кулебакинской, Ур-Бедаревской, Касьминской начальных школах, Раздольнинской, Горскинской школах.

Руководителям тех образовательных учреждений, в которых большое количество неуспевающих обучающихся, необходимо проанализировать ситуацию и спланировать работу с неуспевающими детьми. Управлению образования - изучить организацию работы со слабоуспевающими и отстающими обучающимися в общеобразовательных учреждениях Гурьевского района.


 Повышение качества образования - одно из главных направлений в деятельности Управления образования и каждого общеобразовательного учреждения. 
По итогам I и II полугодия муниципальные премии и губернаторские стипендии отличникам учебы получили всего 350 чел, в т.ч.:

· 4 класс – 216 чел.

· 5-9 класс – 120 чел.

· 10-11 класс –  14чел.

(Информация о количестве отличников в разрезе каждой школы по полугодиям представлена в таблице 2).

Самое высокое качество обучения учащихся в течение ряда лет обеспечивают педагоги средней школы №5 (и.о. директора Шадыбекова О.И.), №11 (директор Кабачков В.В.), №25 (директор Субач Н.М.). 
По итогам 2010-2011 учебного года губернаторскую премию и муниципальную стипендию получили 164 отличника школ Гурьевского района (4% от общего количества обучающихся), что на 10 человек меньше, чем в прошлом году и возможно связано с уменьшением общего количества обучающихся на 4% в сравнении с прошлым годом.
Таблица 2
Информация о количестве отличников в разрезе школ по полугодиям

	
	1 полугодие 

2010-2011 учебного года


	2010-2011 учебный год



	
	НАЧАЛЬНОЕ ЗВЕНО
	СРЕДНЕЕ ЗВЕНО
	СТАРШЕЕ ЗВЕНО
	ВСЕГО
	НАЧАЛЬНОЕ ЗВЕНО
	СРЕДНЕЕ ЗВЕНО
	СТАРШЕЕ ЗВЕНО
	ВСЕГО

	МОУ СОШ № 5
	30
	18
	1
	49
	29
	17
	1
	47

	МОУ ООШ № 10
	14
	8
	-
	22
	13
	6
	-
	19

	МОУ СОШ № 11
	11
	10
	5
	26
	9
	8
	3
	20

	МОУ ООШ № 15
	5
	3
	-
	8
	5
	3
	-
	8

	МОУ ООШ № 16
	12
	3
	-
	15
	9
	2
	-
	11

	МОУ СОШ № 25
	4
	5
	-
	9
	4
	5
	-
	9

	МОУ ООШ № 26
	11
	4
	-
	15
	11
	4
	-
	15

	Раздольнинская ООШ
	1
	2
	-
	3
	1
	2
	-
	3

	Сосновская СОШ
	4
	4
	1
	3
	4
	2
	1
	7

	Малосалаирская СОШ
	2
	-
	1
	3
	2
	-
	1
	3

	Новопестеревская ООШ
	5
	-
	-
	5
	4
	-
	-
	4

	Урская СОШ
	10
	4
	-
	14
	7
	4
	-
	11

	Горскинская ООШ
	4
	3
	-
	7
	3
	3
	-
	6

	Кулебакинская НОШ
	1
	-
	-
	1
	1
	-
	-
	1

	Ур-Бедаревская НОШ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Касьминская НОШ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	ИТОГО
	114
	64
	8
	186
	102
	56
	6
	164


Таким образом, абсолютная успеваемость по району составила 98% (из 4 215 обучающихся 4 124 чел закончили год без «2», 91 – с «2»); качественная успеваемость - 34 % (1 441 обучающихся – на «4» и «5», из них 164 отличника).

Государственная (итоговая) аттестация обучающихся IX, XI классов.
Государственная (итоговая) аттестация  выпускников IX классов.

ГИА в новой форме проходила на базе двух ППЭ - МОУ «СОШ №5» и МОУ «ООШ №10». 

Общественные наблюдатели (27 человек) – члены родительских комитетов школ, управляющих советов, профсоюзных организаций - присутствовали на экзаменах и  наблюдали за процедурой проведения итоговой аттестации и соблюдением прав обучающихся. 

Проверка работ осуществлялась региональными предметными комиссиями, в состав которых вошли высококвалифицированные учителя – предметники ОУ области. 

Во время проведения экзаменов поданных апелляций не было.

По результатам экзамена была подана одна апелляция о несогласии с выставленными баллами по русскому языку, которую члены территориальной конфликтной комиссии отклонили.

Экзамен по русскому языку сдавали 379 девятиклассников школ района (89%), в прошлом году (91%). С экзаменационной работой справились 96% обучающихся (383 человека), что на 3% меньше, чем в 2010 году- 99%.   Качество обучения составляет 61%- 230 обучающихся выполнили работу на «4 и 5» (2010 год- 80 %-  374 человека).

На «5» работу выполнили 51 человек, что составляет 13% от общего числа выпускников, на «4» - 179 человек (45%), на «3» - 129 человека (34%), на «2» - 14 человек (3%). 

 Процент  обучающихся, которые не справились с экзаменом вырос с 1% до 3% в сравнении с 2009-2010 учебным годом. 

Абсолютная успеваемость ГИА по русскому языку
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Самая высокая абсолютная успеваемость в школах №11, Малосалаирской, Урской, Новопестеревской -100%; самая низкая - в школе №26 (86%)

Самая высокая качественная успеваемость в школе №11 (90%)

Самая низкая – в Сосновской школе (9%)

В сравнении с 2009-20010 уч. г. абсолютная успеваемость снизилась на 3%, качественная – на 19%. Это объясняется тем, что 35 обучающихся из 378 не справились с экзаменационной раблтой (2010г – 3чел), а 120 обучающихся выполнили ее на «3» (2010 год – 93 чел).
Экзамен по математике сдавали 378 девятиклассников школ района (85%), в прошлом году- 468 (90,5 %). С экзаменационной работой справились 91% (343 человека), 2010 год- 94 % (442 человека). Качество обучения составляет 59% - 223 человека выполнили работу на «4 и 5», 2010 год- 50% (233 человека).

На «5» работу выполнили 57 человек, что составляет 15% от общего числа выпускников, на «4» - 166 человек (44%), на «3» - 120 человек (32%), на «2» - 35 человек (9%).

Процент  обучающихся, которые не справились с экзаменом вырос с 6% до 9% в сравнении с 2009-2010 учебным годом.
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Абсолютная успеваемость ГИА по математике


100%  абсолютная успеваемость  - в школах №№11,15, Урской.

Самая низкая – в школе №26 (62%)

Самая высокая качественная успеваемость в школе №11(100%); самая низкая- в Сосновской школе (0%). В отличии от выпускников школы №11, где все обучающиеся справились с экзаменационным материалом на «4» и «5», девять выпускников Сосновской школы получили на экзамене по математике оценку «3», а два – оценку «2». 
В  сравнении с 2009-2010 уч. г. на 3 % снизилась абсолютная успеваемость, на 9 % - повысилось качество выполнения экзаменационной работы. 

В этом году для выбора было предложено 9 общеобразовательных предметов: история, обществознание, физика, химия, биология, география, а также впервые - информатика, литература, английский язык (успеваемость по предметам по выбору представлена в таблицах ниже).


Выбор предметов зависел от выбираемого обучающимся профиля на третьей ступени обучения, а также профильных предметов в колледжах и ССУЗах.

Наибольшее количество обучающихся сдавали:

- обществознание - 205 чел., (2010г-229 чел); 

- биология - 94 чел., (2010г-105 чел);

- физика - 71 чел., (2010г.- 62 чел).


Меньше всего- литературу (3 чел.), английский язык (1 чел.).

Из приведенных данных видно, что только по физике абсолютная успеваемость осталась на уровне прошлого года – 100%. 

По всем остальным предметам, без учета вновь введенных, наблюдается снижение. 

Качественная успеваемость в сравнении с 2010 годом увеличилась только по физике, географии и истории; по обществознанию, химии, истории - снизилась.

Таким образом, абсолютная и качественная успеваемость по большинству предметов в 2011 году по сравнению с 2010 годом снизилась. Данную ситуацию  необходимо проанализировать в каждом образовательном учреждении и спланировать работу по повышению качества подготовки выпускников 9-х классов к ГИА.

Таблица 3
Результаты экзаменов по общеобразовательным учреждениям 

	
	МОУ «СОШ № 5»
	МОУ «ООШ № 10»
	МОУ «СОШ № 11»
	МОУ «ООШ № 15»
	МОУ «ООШ № 16»
	МОУ «СОШ № 25»
	МОУ «ООШ № 26»
	МОУ «Малосалаирская СОШ»
	МОУ «Сосновская СОШ»
	МОУ «Новопестеревская СОШ»
	МОУ «Урская СОШ»
	МОУ «Горскинская  ООШ»
	ИТОГО

	История

	Всего выполняло работу
	8
	1
	3
	5
	1
	1
	2
	
	
	
	
	
	21

	На «5»
	2
	0
	0
	2
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	

	На «4»
	0
	0
	2
	2
	0
	1
	0
	
	
	
	
	
	

	На «3»
	6
	1
	1
	1
	1
	0
	1
	
	
	
	
	
	

	На «2»
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	
	
	
	
	
	

	Абсолютная успеваемость
	100

%
	100

%
	100

%
	100

%
	100

%
	100

%
	50%
	
	
	
	
	
	93%

	Качественная успеваемость
	25%
	0%
	66%
	80%
	0%
	100

%
	0%
	
	
	
	
	
	39%

	Обществознание

	Всего выполняло работу
	53
	12
	24
	8
	39
	23
	2
	14
	8
	4
	12
	5
	204

	На «5»
	6
	0
	4
	1
	6
	2
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	

	На «4»
	31
	8
	16
	3
	22
	12
	1
	4
	0
	1
	10
	2
	

	На «3»
	16
	4
	4
	4
	10
	9
	1
	8
	6
	3
	2
	3
	

	На «2»
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	2
	0
	0
	0
	

	Абсолютная успеваемость
	100

%
	100

%
	100

%
	100

%
	97%
	100

%
	100

%
	93%
	75%
	100

%
	100

%
	100

%
	97%

	Качественная успеваемость
	70%
	66%
	83%
	50%
	72%
	61%
	50%
	36%
	0%
	25%
	83%
	40%
	53%

	География

	Всего выполняло работу
	39
	9
	1
	1
	2
	12
	1
	
	
	
	
	
	65

	На «5»
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	

	На «4»
	12
	2
	1
	1
	0
	9
	1
	
	
	
	
	
	

	На «3»
	20
	7
	0
	0
	2
	2
	0
	
	
	
	
	
	

	На «2»
	6
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	
	
	
	
	
	

	Абсолютная успеваемость
	85%
	100

%
	100

%
	100

%
	100

%
	92%
	100

%
	
	
	
	
	
	97%

	Качественная успеваемость
	36%
	22%
	100

%
	100

%
	0%
	75%
	100

%
	
	
	
	
	
	62%

	Физика

	Всего выполняло работу
	4
	9
	29
	3
	7
	10
	
	4
	
	5
	
	
	71

	На «5»
	3
	2
	9
	1
	4
	0
	
	0
	
	0
	
	
	

	На «4»
	1
	6
	15
	2
	3
	7
	
	1
	
	5
	
	
	

	На «3»
	0
	1
	5
	0
	0
	3
	
	3
	
	0
	
	
	

	На «2»
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	0
	
	0
	
	
	

	Абсолютная успеваемость
	100

%
	100

%
	100

%
	100

%
	100

%
	100

%
	
	100

%
	
	100

%
	
	
	100%

	Качественная успеваемость
	100

%
	88

%
	83

%
	100

%
	100

%
	70

%
	
	25

%
	
	100

%
	
	
	83%

	Химия

	Всего выполняло работу
	4
	8
	5
	1
	
	
	1
	
	
	4
	
	
	23

	На «5»
	0
	0
	0
	0
	
	
	0
	
	
	0
	
	
	

	На «4»
	0
	5
	3
	0
	
	
	0
	
	
	1
	
	
	

	На «3»
	4
	3
	1
	1
	
	
	1
	
	
	3
	
	
	

	На «2»
	0
	0
	1
	0
	
	
	0
	
	
	0
	
	
	

	Абсолютная успеваемость
	100

%
	100

%
	80%
	100

%
	
	
	100

%
	
	
	100

%
	
	
	97%

	Качественная успеваемость
	0 %
	62%
	60%
	0 %
	
	
	0 %
	
	
	25%
	
	
	24%

	Биология

	Всего выполняло работу
	18
	8
	12
	2
	6
	19
	11
	8
	3
	
	5
	2
	94

	На «5»
	8
	2
	2
	
	0
	0
	0
	0
	0
	
	0
	0
	

	На «4»
	7
	5
	5
	
	1
	14
	2
	2
	0
	
	3
	0
	

	На «3»
	3
	1
	5
	
	5
	5
	9
	5
	3
	
	2
	2
	

	На «2»
	0
	0
	0
	
	0
	0
	0
	1
	0
	
	0
	0
	

	Абсолютная успеваемость
	100

%
	100

%
	100

%
	
	100

%
	100

%
	100

%
	87%
	100

%
	
	100

%
	100

%
	

	Качественная успеваемость
	83%
	87%
	58%
	
	17%
	74%
	18%
	25%
	0%
	
	60%
	0%
	

	Информатика 

	Всего выполняло работу
	12
	6
	10
	1
	2
	
	
	
	
	
	
	
	31

	На «5»
	1
	0
	4
	1
	0
	
	
	
	
	
	
	
	

	На «4»
	1
	5
	6
	0
	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	На «3»
	8
	1
	0
	0
	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	На «2»
	2
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	
	

	Абсолютная успеваемость
	83%
	100

%
	100

%
	100

%
	100

%
	
	
	
	
	
	
	
	97%

	Качественная успеваемость
	17%
	83%
	100

%
	100

%
	50%
	
	
	
	
	
	
	
	70%

	Литература 

	Всего выполняло работу
	
	1
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	1
	4

	На «5»
	
	0
	
	
	
	
	0
	
	
	
	
	0
	

	На «4»
	
	0
	
	
	
	
	0
	
	
	
	
	0
	

	На «3»
	
	1
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	1
	

	На «2»
	
	0
	
	
	
	
	0
	
	
	
	
	0
	

	Абсолютная успеваемость
	
	100

%
	
	
	
	
	100

%
	
	
	
	
	100

%
	100%

	Качественная успеваемость
	
	0%
	
	
	
	
	0%
	
	
	
	
	0%
	0%

	Иностранный язык 

	Всего выполняло работу
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	На «5»
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	На «4»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	На «3»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	На «2»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Абсолютная успеваемость
	
	
	100

%
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100%

	Качественная успеваемость
	
	
	100

%
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100%


Государственная (итоговая) аттестация обучающихся XI классов.

В государственной (итоговой) аттестации выпускников XI классов общеобразовательных учреждений Гурьевского района по форме единого государственного экзамена приняли участие 3 средние школы района, 83 выпускника текущего года, 1 выпускник-справочник 2009-2010 учебного года и 20 выпускников прошлых лет. 

Результаты обязательных экзаменов следующие:

Русский язык

Согласно решению комиссии по шкалированию при Рособрнадзоре минимальный порог на экзамене по русскому языку  составил 36 баллов.
Русский язык сдавали 83 человека,

· максимальное количество баллов 87, минимальное – 39;

· преодолели минимальный порог все 83 выпускника – 100% (в 2010 году 2% выпускников не набрали минимального количества баллов, в 2009 году – 9%).
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        Всего в Кузбассе этот обязательный для всех выпускников экзамен сдавал 10681 человек, 239 человек (2,2%) набрали баллы ниже минимального количества, при этом по России этот показатель выше – в среднем по стране 4,1% выпускников не смогли преодолеть минимальный порог. 
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Процент выпускников, не получивших минимального количества 

баллов на ЕГЭ по русскому языку


От 70 до 87 баллов набрали 19 человек (23 %), в прошлом году этот показатель составлял 14 %.

          Наибольшее количество баллов набрали следующие выпускники:

1. Кондратьева А. – 87б. (МОУ «Малосалаирская СОШ», учитель Никифорова Е. В., I квал. категория);

2. Андросова Т. – 84б. и Коновалов Д. - 81б. (МОУ «СОШ №11», учитель Соболева В. Т., высшая квал. категория);

3. Ефимцева В.,  Минутина А., Пельгейкина О.– 81б. (МОУ «СОШ № 5», учитель Староста Н. В., высшая квал. категория). 

Результаты ЕГЭ в разрезе каждого общеобразовательного учреждения представлены в таблице 4.:
Таблица 4
результаты ЕГЭ

	ОУ
	Кол-во участников экзамена
	Количество баллов, полученных по результатам экзамена
	Средний балл, набранный обучающимися

	
	
	Max
	Min
	

	МОУ «СОШ № 5»
	18
	81
	47
	65

	МОУ «СОШ № 11»
	39
	84
	45
	66

	МОУ «Малосалаирская СОШ»
	26
	87
	39
	51

	ИТОГО 
	83
	87
	39
	средний по области 61,3


Математика

       Минимальный порог на экзамене по математике в этом году составил   24балла.
       Математику сдавали 83 человека,

- максимальное количество баллов 77, минимальное – 24;
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Процент выпускников, не получивших минимального количества 

баллов на ЕГЭ по русскому языку, в сравнении с областными 

показателями 

Областной показатель Районный показатель

- 1 % выпускников (1 выпускница МОУ «Малосалаирская СОШ», учитель Шашкова О. С., II квал. категория) не набрал минимального количества баллов; девочка пересдала предмет, таким образом, минимальный порог преодолели 100 %  выпускников. В 2010 году этот показатель равнялся 97 %, в 2009 – 86%. На диаграмме представлен процент выпускников школ района, не получивших минимального количества баллов, за три последних года.

[image: image3.emf]10,1%

3%

9,1%

1%

0%

2%

4%

6%

8%

10%

12%

2010 год 2011 год

Процент выпускников, не получивших минимального количества 

баллов на ЕГЭ по математике, в сравнении с областными 

показателями

Областной показатель Районный показатель

  Всего в Кузбассе экзамен по математике сдавало 10324 человека, 943 человека (9,1%) набрали баллы ниже минимального количества. По России этот показатель составил 4,9% выпускников.
     От 70 до 87б. набрали 6 человек (7 %), в прошлом году этот показатель составлял 2%.

      Наибольшее количество баллов набрали следующие выпускники:

1. Пельгейкина О. –– 77б. и Минутина А. – 75б. (МОУ «СОШ №5», учитель Сабельникова Н. И., высшая квал. категория);

2. Матвеева Ю.,  Рылькова Ю., Сажин М., Шабанова К. - по 73б. (МОУ «СОШ № 11», учитель Хохлова Л. И., высшая квал. категория).

Результаты ЕГЭ в разрезе каждого общеобразовательного учреждения представлены в таблице 5
таблица 5 
Результаты ЕГЭ
	ОУ
	Кол-во участников экзамена
	Количество баллов, полученных по результатам экзамена
	Средний балл, набранный обучающимися

	
	
	Max
	Min
	

	МОУ «СОШ № 5»
	18
	77
	30
	50

	МОУ «СОШ № 11»
	39
	73
	24
	53

	МОУ «Малосалаирская СОШ»
	26
	60
	12
	40

	ИТОГО 
	83
	77
	12
	Средний балл по области - 44,5


       Положительная динамика результатов ЕГЭ по обязательным предметам обусловлена целенаправленной и эффективной работой Управления образования и педагогических коллективов школ.

Из предметов по выбору выпускники сдавали: 

- информатику (27% выпускников), 

- биологию (16%), 

- литературу (4%), 

- иностранный язык (4%), 

- химию (6%), 

- обществознание (57%), 

- физику (40%), 

- историю (19%).


Наиболее востребован среди выпускников такой учебный предмет, как обществознание, его  сдавали 47 человек, меньше всего желающих пройти итоговую аттестацию по литературе и английскому языку (по 3 человека).

         С 2009 года увеличилась доля выпускников, которые выбирают для сдачи ЕГЭ предметы  технической направленности (физика, химия, информатика):

Таблица 6
	
	Доля выпускников общеобразовательных учреждений, выбравших для сдачи ЕГЭ предметы  технической направленности

	
	2009 год
	2010 год
	2011 год

	Физика
	23%
	29%
	40%

	Химия
	5%
	6%
	6%

	Информатика
	13%
	18%
	27%


В сравнении с 2010 годом увеличился процент выпускников, выбравших для сдачи ЕГЭ предметы в соответствии с профилями обучения, - с 40% до 67%. Таблица 7)
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Таблица 7

Информация о выпускниках, выбравших для сдачи ЕГЭ предметы в соответствии с профилями обучения
	Наименование ОУ
	Реализуемые профили

(количество выпускников 

в профильном классе)
	Кол-во выпускников, сдающих ЕГЭ по профильным предметам

	МОУ «СОШ № 5»
	Информационно-технологический профиль (18 человек)
	Информатика – 

8 человек  (44 %)

	МОУ «СОШ № 11»
	Физико-математический профиль

(21 человек)

Социально-гуманитарный профиль

(18 человек) 
	Физика-

13 человек (62 %)

Информатика –

7 человек (33 %)

Обществознание- 

12 человек (67 %)

История – 4 человека(22 %)

Литература – 1 человек (6 %)

	МОУ «Малосалаирская СОШ»
	Социально-гуманитарный профиль  

(15 человек)

Информационно-математический профиль  

(11 человек)
	Обществознание- 

11 человек (73 %)

История –

9 человек (60 %)

Информатика – 

7 человек  (64 %)


Наибольшее количество выпускников, сдававших ЕГЭ по профильным предметам, 

в Малосалаирской школе – обществознание 11 человек из 15 (73%),

в школе № 11 – физика 13 человек из 21 (62%),

        наименьшее количество выпускников, сдававших ЕГЭ по профильным предметам,

в школе № 5 – информатика 8 из 18 (44%), 

в школе № 11 – информатика 7 человек из 21 (33%).

      Таким образом, информатику как профильный предмет выбирает небольшой процент выпускников, это связано с  тем, что данный предмет не входит в число вступительных испытаний в большем количестве вузов. В связи с этим, а также с низкими результатами ЕГЭ по информатике возникает вопрос о необходимости реализации информационно-технологического профиля в средних школах.

В рамках государственной (итоговой) аттестации по форме ЕГЭ все сдававшие выпускники общеобразовательных учреждений Гурьевского района  успешно справились с заданиями по химии, литературе и английскому языку. 

Не набрали необходимого минимума баллов: 

· по истории - 6% выпускников (по России – 9,4%),

· по физике - 3 % (по России – 7,4%),

· по биологии - 31% (по России 7,8 %, по области 8,5 %),

· по информатике -18% (по России 9,8 %, по области – 4%),

· по обществознанию - 4% (по России 3,9%, областной показатель – 2,8%).

Таким образом, по биологии, информатике, обществознанию показатели в территории значительно ниже областных, по истории и физике – выше российских. 

        Результаты ЕГЭ по району за три последних года представлены на следующей диаграмме:
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Процент выпускников, не получивших минимального количества 

баллов на ЕГЭ по математике


         Мы видим, что тенденция снижения процента выпускников, не получивших минимального количества баллов, наблюдается по литературе, химии, обществознанию, истории, физике.  По английскому языку стабилен процент выпускников, не преодолевших минимальный порог – 0 %.  По информатике и биологии  процент не получивших минимального количества баллов вырос.

         На наш взгляд, необходимо усилить контроль за качеством преподавания данных предметов, организовать эффективное методическое сопровождение учителей биологии и информатики, а в случае необходимости – повышение уровня квалификации учителей через участие в семинарах, конференциях, курсах по вопросам подготовки обучающихся к ЕГЭ. 
         В целом, результаты ЕГЭ надо рассматривать как программу работы каждой школы на новый учебный год. Школа должна выполнять государственный заказ качественно, а это зависит от многих факторов: совершенствование системы подготовки кадров, планирование процедур ЕГЭ на следующий год.

Результаты участия обучающихся школ района 

в муниципальном этапе Всероссийской  олимпиады школьников.

Результаты предметных олимпиад, как и результаты ЕГЭ и ГИА, являются основными индикаторами результативности работы общеобразовательных школ по  повышению  качества образования.

Предметные олимпиады предоставляют возможность одаренным детям реализовать творческие способности, оценить свои знания и умения. 

Однако, анализируя статистические показатели участия в олимпиадах за пять последних лет, можно наблюдать тенденцию небольшого снижения количества участников муниципального этапа:

2006-2007 уч.год- 485 чел., 

2007-2008 уч.год – 348 чел., 

2008-2009 уч.год - 301 чел.

2009-2010 уч.год- 488 чел. 

2010-2011 уч.год- 451 чел.

Снижение количества участников объясняется квотой, определенной Положением о Всероссийской олимпиаде школьников и Приказом Управления образования: к участию в муниципальном этапе допускаются только победители или призеры школьного этапа.


По итогам предметных олимпиад муниципального уровня: 8% (35 чел.) признаны победителями (2010 год- 10% (47 человек),  14% (63 чел.) – призерами (2010 год- 13% (61 человек).

Наибольшее количество победителей  в школах:

- №11- 8 чел. – литература (3 чел.), русский язык, физическая культура, химия, математика (2 чел.);

- №5- 6 чел. – русский язык, технология, физическая культура (2 чел.), биология;

- №25- 6 чел. – русский язык, технология, биология (2 чел.), обществознание, английский язык. 

- Малосалаирская школа- 5 чел. – ОБЖ, история, физика, английский язык, технология.

- №10- 4 чел. – физическая культура, биология, английский язык (2 чел.).

 По одному победителю в Горскинской школе (литература), Сосновской школе (русский язык), №16 (биология), №26 (ОБЖ).

Наибольшее количество призеров в школах: 

- №11- 11 чел.;

- №15 - 9 чел.;

- №5 - 8 чел.;

- №10 - 7 чел.; 

- Малосалаирская- 6 чел.;

- №25- 6 чел.

В школе  №16- 4 призера, Урской и №26 по 3 призера, в Раздольнинской и Сосновской – по 1.

Как видно из данной информации в Новопестеревской школе нет ни победителей, ни призеров. На наш взгляд это объясняется слабой подготовкой обучающихся педагогами данной школы. Администрации Новопестеревской школы было рекомендовано  взять на контроль работу учителей-предметников по подготовке обучающихся к олимпиадам разного уровня и проанализировать внеклассную работу по предметам. 
В соответствии с Положением о Всероссийской олимпиаде школьников и квотой, установленной Департаментом образования и науки Кемеровской области сформирована группа из 21 обучающегося для участия в региональном (областном) туре предметных олимпиад. Это обучающиеся школ№№25 (3 чел.), 10 (1 чел.), 5 (1 чел.), 16 (1 чел.), 11 (7 чел.), 26 (1 чл.), Малосалаирской (6 чел.), Сосновской (1 чел.).

К сожалению один обучающийся 11 класса школы №5 не смог принять участие в региональном этапе олимпиады по русскому языку и биологии, т.к. администрацией школы до его родителей не была вовремя доведена полная информация об условиях участия.

На основании приказа ДО и Н Кемеровской области от 15.02.2011 №290 «Об итогах регионального этапа всероссийской олимпиады школьников» призером регионального этапа по английскому языку признан Баширов Дени, обучающийся МОУ «Малосалаирская СОШ», 11 класс, учитель Егорова Анна Викторовна. 

Так же, как положительный момент, можно отметить  результаты олимпиад по следующим предметам:

-  по литературе: Прекина Эллина, 9 класс МОУ «СОШ №11»- 5-ый результат из 35 участников 9 классов и  9-ый результат по русскому языку из 17 участников; 

- по биологии: Ядрин Дмитрий, обучающийся МОУ «ООШ №10», 9 класс –10-ый результат  из 19 участников 9 классов; 

- математике: Истомин Михаил, 9 класс МОУ «СОШ№11»- 7-ой результат из 18 участников 9 классов.

Руководителям указанных учреждений принять во внимание результаты регионального этапа олимпиады и организовать систематическую работу с указанными обучающимися по подготовке к их участию на следующий год. 

Таблица 8

Количественные данные по школьному и муниципальному этапам всероссийской олимпиады школьников 2010/2011 учебного года

	№ п.п.
	Предмет
	Школьный этап
	Муниципальный этап

	
	
	Кол-во участников
	Кол-во победителей
	Кол-во призеров
	Кол-во участников
	Кол-во победителей
	Кол-во призеров

	1
	Английский язык
	535
	70
	108
	39
	4
	9

	2
	Астрономия
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3
	Биология
	318
	40
	73
	34
	5
	8

	4
	География
	350
	35
	54
	34
	
	1

	5
	Информатика
	73
	7
	9
	5
	
	

	6
	Искусство 
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	7
	История
	354
	33
	37
	36
	1
	3

	8
	Литература
	507
	50
	127
	44
	5
	15

	9
	Математика
	519
	58
	84
	35
	  2
	3

	10
	Немецкий язык
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	11
	Обществознание
	223
	19
	26
	19
	2
	2

	12
	ОБЖ
	239
	24
	43
	30
	2
	2

	13
	Право
	35
	3
	5
	4
	
	1

	14
	Русский язык
	634
	62
	158
	42
	4
	1

	15
	Технология
	553
	56
	107
	55
	4
	9

	16
	Физика
	345
	30
	42
	29
	1
	

	17
	Физическая культура
	489
	59
	78
	45
	4
	8

	18
	Французский язык
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	19
	Химия
	186
	19
	27
	16
	1
	

	20
	Экология
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	21
	Экономика
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Итого
	5144
	565
	978
	467
	35
	62


Предпрофильная подготовка и профильное обучение. 

Программа предпрофильной подготовки в 9-х классах осуществляется в 100% общеобразовательных школ (13 учреждений). 444 обучающихся из двадцати 9-х классов охвачено предпрофильной подготовкой.

2010-2011 учебный год явился завершающим годом реализации муниципальной программы перехода на профильное обучение учащихся в общеобразовательных учреждениях, реализующих программы среднего (полного) общего образования.
Целью организации профильного обучения на муниципальном уровне является предоставление каждому старшекласснику возможности получения образования с учётом интересов, склонностей, способностей, намерений в отношении продолжения образования, а также особенностей рынка труда.

Также все шесть средних школ района являются профильными. 

Удельный вес профильных школ ежегодно увеличивался - с 33% в 2006-2007 уч. году до 100% в 2010-2011уч. году, а также количество обучающихся  профильных классов увеличилось с 42% (2006-2007) до 68% (в 2009-2010 уч. году) и до 100%  в текущем учебном году.

В 15 профильных старших классах (100%) обучается 294 человека, из них 83 выпускника:

· 18 чел в шк. № 5 (информационно-технологический профиль);

· 39 чел в шк № 11 (21- Физико-математический профиль, 18 - социально-гуманитарный);

· 26 чел в Малосалаирской шк. (Социально-гуманитарный - 15, физико-математический профиль - 11).

Необходимо отметить, что в результате совместной деятельности УО АГР и администрации ОУ профильное обучение для десятиклассников организовано на основании образовательных запросов обучающихся и их родителей, с учетом результатов ГИА-9. 

Три школы являются многопрофильными (№11, №5, МОУ Малосалаирская), и три однопрофильными (№25, Урская, Сосновская), где наполняемость старших классов не позволяет ввести дополнительные профили.

Предварительные итоги выбора профилей в 2011г. таковы:

1. Социально-экономический профиль выбирают 44 чел. (шк№5, Сосновская);

2. Информационно-технологический - 29 чел. (шк №5);

3. Физико-математический - 54 чел. (шк №11, Малосалаирская); 

4. Социально-гуманитарный - 57 чел. (шк №11, Малосалаирская, Урская); 

5. Химико-биологический – 12 чел (шк №11); 

6. Естественно-математический- 20 чел. (МОУ «СОШ № 25).

Для большей информированности девятиклассников и их родителей методистами ифномационно-методического центра был составлен информационный вестник о возможных путях дальнейшего образования в нашем районе, где размещена информация  по каждой школе о реализуемых профилях, элективных курсах, педагогах, их достижениях и др. 

С целью повышения компетентности в вопросах профильного обучения педагоги, ответственные за это направление  в школах в течение  всего учебного года посещали ежемесячные семинары в КРИПКиПРО и получили сертификаты. Это позволит подходить к вопросам профильного обучения более профессионально.

Среди наиболее значимых проблем были названы (получили высокий рейтинг): невысокая эффективность самоопределения выпускников профильных классов (58%),  малая наполняемость классов, несоответствие выбора экзаменов на ЕГЭ профилю обучения, несоответствие выбора экзаменов на ГИА выбору профиля, отсутствие выбора профиля в школах с малой наполняемостью классов, отсутствие профессиональных проб в предпрофильной подготовке.

В ходе предварительного согласования учебных планов, специалистами УО АГР отмечено недостаточное взаимодействие средних и основных ОУ по вопросам предпрофильной подготовки и формированию профильных классов. В сентябре 2011 года администрации каждого общеобразовательного учреждения необходимо составить планы работы по формированию профильных классов на следующий учебный год, спланировать встречи с обучающимися выпускных классов основных школ, родителями, разъяснительную работу через СМИ.

Внедрение федеральных государственных стандартов начального общего образования.

Одним из приоритетных направлений деятельности является ведение федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования, утвержденного приказом Министерства образования и науки РФ от 06.10 2009 г. № 373.

       В течение 2010-2011 учебного года в районе сложилась определенная система работы по подготовке к введению новых стандартов.  Данная работа проводилась Управлением образования, информационно-методическим центром и общеобразовательными учреждениями в соответствии с утвержденным планом-графиком перехода на ФГОС НОО с1 сентября 2011 г.
        С целью координации и контроля деятельности общеобразовательных учреждений был создан и функционирует муниципальный Координационный Совет. В течение учебного года на заседаниях Совета рассматривались вопросы  нормативно-правового и методического обеспечения введения ФГОС, готовности общеобразовательных учреждений к введению стандартов, организации внеурочной деятельности, вопросы деятельности МОУ «Урская СОШ» в качестве пилотной школы.

        Общеобразовательными учреждениями в течение года осуществлялся  мониторинг готовности к переходу на новый стандарт и организована деятельность по созданию кадровых, материально-технических, информационно-методических условий, отвечающих требованиям ФГОС.    

        По предварительным данным в следующем учебном году в школах  планируется открыть 20 первых классов, в которых будет обучаться 461 ребенок. Это на 1 класс-комплект и на 24 ребенка меньше, чем в текущем учебном году.

        На сегодняшний день в начальных классах ведут обучение 82 педагога. Из них  20 учителей (24%) в 2011-2012 учебном году будут реализовывать ФГОС в 1-х классах. 

         Особое внимание в ходе реализации мероприятий муниципального плана-графика уделялось подготовке педагогических кадров.

           В настоящее время информационно-методическим центром организованы курсы повышения квалификации для учителей начальных классов, которые планируют работать по программе «Школа 2100». Курсы проводят специалисты Кемеровского педагогического колледжа.

Все руководители общеобразовательных учреждений для достижения полноценного развития детей и качественной реализации стандарта в ходе внеурочной деятельности работают над организацией  взаимодействия с учреждениями дополнительного образования: 

- все ОУ планируют реализовывать все 10 отведенных часов;

- 11 школ планируют отрабатывать все 5 предложенных направлений, менее 5 направлений – 5 школ;

- взаимодействовать с УДО планируют 12 школ, 4 школы будут реализовывать 10 часов внеурочной деятельности самостоятельно. 

В вопросе выбора педагога для реализации того или иного направления внеурочной деятельности приоритетом должен быть ученик, т.е. то, как обеспечить его всестороннее развитие, а не нагрузка и заработная плата учителей начальных классов.

При разработке основной образовательной программы необходимо учесть все рекомендации, данные специалистами управления образования и методистами ИМЦ руководителям в ходе собеседования в мае 2011г. и на предварительном согласовании учебных планов. 
Программы внеурочной деятельности должны быть ориентированы на стандарт, а значит должны разрабатываться совместно школой и учреждением дополнительного образования.
Психолого-педагогическое сопровождение деятельности общеобразовательных учреждений.

Охват психолого-педагогическими мероприятиями в течение 2010-2011 года всех участников образовательного процесса, воспользовавшихся психологической помощью составил 4941 человек, что на 52% больше по сравнению  с  прошлым годом (3246чел).

Важно отметить активность подростков, которые самостоятельно обращаются за психологической помощью, по сравнению с предыдущим  учебным годом число таких подростков увеличился на 2% от всех обратившихся подростков. 

В 2010-2011 учебном году продолжен мониторинг здоровья обучающихся первых классов и воспитанников подготовительных групп  дошкольных образовательных учреждений.

По итогам физиологического мониторинга  выявлены следующие  показатели: 

-85 % -обучающихся имеют нормальный темп роста;

-10 % обучающихся  ускоренный темп роста;

-5 % обучающихся замедленный темп роста;

-5% первоклассников имеют избыточную массу тела, детей с недостаточной массой тела не выявлено.

Число первоклассников имеющих различные проявления нарушения осанки остается достаточно высоким и составляет 45%, что незначительно отличается от показателей прошлого года 49%.

Среди дошкольников нарушение осанки выявлено у 30% обследованных детей. 

Руководителям общеобразовательных учреждений и детских садов необходимо обратить внимание на данную проблему, актуализировать знания педагогов по вопросу реализации здоровьесберегающих технологией во время учебного процесса.

По результатам обследования речевых нарушений обучающихся первых классов получены следующие результаты:

· от 25% до 30 % обучающихся в школах города Гурьевска имеют речевые нарушения,  

· в Салаире от 30%-60 %  имеют речевые нарушения, 

· в сельских образовательных учреждениях  от 85 до 94 % детей имеют речевые нарушения. 

Возникает острая необходимость создания на базе общеобразовательных учреждений логопунктов с целью создания условий для преодоления ограниченных возможностей здоровья. Но есть и другая проблема кадры, которые  бы осуществляли данную деятельность.

Исходя, из результатов психологической диагностики  30% обучающихся первых классов района имеют слабый уровень готовности к школе.  Педагогами-психологами ведется коррекционная работа с детьми «группы риска» и данный показатель удалось снизить на 11%. В новом учебном году эта работа будет продолжена. Также руководителям учреждений и классным руководителям следует обратить внимание на более активное привлечение родителей  к процессу коррекции. 

Лицензирование и аккредитация образовательных учреждений.
В связи с изменениями в законодательстве с 1 января 2011 года на основании ФЗ№ 293 были внесены изменения в график проведения аккредитационных экспертиз образовательных учреждений Кемеровской области и из графика были исключены все дошкольные образовательные учреждения, учреждения дополнительного образования и специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат № 6 VIII вида. 

По вопросам прохождения процедур лицензирования и аккредитации вышеуказанных процедур в 2010-2011 учебном году сложилась следующая ситуация:
Лицензирование УО

В график лицензирования образовательной деятельности Кузбассобрнадзора в 2010-2011 учебном году были включены и успешно прошли лицензирование 11 образовательных учреждений:

В 2012 году лицензирование будет проходить одно учреждение - д.д№1.  

Аккредитация УО

В текущем учебном году на аккредитацию было заявлено 12 образовательных учреждений. 

Успешно прошли аккредитацию 5 общеобразовательных учреждений  (Новопестеревская школа – камерально).

В заявку на аккредитацию на 2011-2012 учебный год включены 2 учреждения: МОУ «СОШ №11» и МОУ «Сосновская СОШ».

Реализация 83-ФЗ

         С 1 января 2011г. вступил в силу ФЗ от 8 мая 2010г. № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений».

Основной целью принятия Федерального закона является создание правовых механизмов, способствующих повышению качества и доступности государственных (муниципальных) услуг (работ, оказываемых (выполняемых) государственными и муниципальными учреждениями, а также повышение эффективности деятельности самих учреждений.

Согласно требований данного закона всего к началу учебного года в системе образования будет создано:

- 2 автономных учреждения.

- 6 казенных.

- 29 бюджетных.

В том числе в настоящее время уже сделано следующее:

1. пять учреждений (детские сады № 10, 14, 17, 18, ДДТ г.Салаира) зарегистрированы как бюджетные - 12% от общего числа.

2. ДДТ г. Салаира прошло лицензирование  бюджетное учреждение.

3. Утвержден План мероприятий по совершенствованию правового положения, подведомственных учреждений Управлению образования.


Ведется подготовка по формированию муниципального задания подведомственных учреждений Управлению образования. Определен размер нормативных затрат на оказание муниципальных услуг и на содержание имущества.

В качестве пилотных учреждений, отрабатывающих процедуру изменения правового статуса, в новом учебном году определены детский сад №10 (заведующая Вопилова С.Ф.) и школа №16 (директор Егорова Г.Н.).
О реализации плана мероприятий по переходу на оказание муниципальных услуг в электронном виде.

В соответствии с Федеральным законом РФ от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»» в рамках реализации плана мероприятий по переходу Управления образования на оказание муниципальных услуг в электронном виде на 2010-2014годы» было сделано следующее:

1. На сайте Управления образования работает виртуальная приемная начальника Управления образования, 
2. Создан раздел «Электронный документооборот», работу которого планируется  запустить с 1сентября.

3. С 01.02.2011г. начал функционировать электронный журнал будущих воспитанников – модуль в автоматизированной системе АИС «ДОУ», автоматически отображающий в электронном виде очередность ребенка в разрезе Гурьеского муниципального района.

4. В соответствии с требованиями федерального закона от 09.02.2009г №8-ФЗ в течение года сайты образовательных учреждений приведены в соответствие. Вместо ссылки на страницу, у всех учреждений созданы полноценные сайты.

5. Все (100%) образовательных учреждений имеют выход в Интернет, работают с электронной почтой.

Таблица 13
Информация о готовности образовательных учреждений к электронному документообороту  и оказанию услуг в электронном виде

	ОУ
	Всего учреждений
	Подключение к Интернет
	Наличие сайта
	Наличие электронной почты
	Наличие электронных журналов

	Общеобразовательные учреждения
	16
	16 (100%)
	16 (100%)
	16 (100%)
	100%

	Дошкольные образовательные учреждения
	18
	18 (100%)
	18 (100%)
	18 (100%)
	Электронный журнал очередности

	Учреждения дополнительного образования
	4
	4 (100%)
	4 (100%)
	4 (100%)
	-

	Детские дома
	2
	2 (100%)
	2 (100%)
	2 (100%)
	АИС-Опека

	Школа-интернат №6
	1
	1 (100%)
	1 (100%)
	1 (100%)
	-

	ЦППРиК, ИМЦ
	2
	2 (100%)
	2 (100%)
	2 (100%)
	-


6. Разработаны и утверждены постановлением Администрации Гурьевского муниципального района следующие регламенты, информация о которых размещена в Интернете на портале «Государственные услуги Кемеровской области».

- «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в образовательные учреждения, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования (детские сады)».

- «Зачисление в общеобразовательное учреждение».

- «Предоставление информации об организации общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего, дополнительного образования»

- «Предоставление информации о текущей успеваемости учащегося, ведению электронного дневника и электронного журнала успеваемости"

- «Предоставление информации о результатах сданных экзаменов, а также о зачислении в образовательное учреждение».

- «Оказание содействия гражданам по устройству детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на воспитание в семью».

- «Предоставление информации об образовательных программах и учебных планах, рабочих программах, годовых календарных учебных графиках».

Муниципальные услуги в настоящее время предоставляются населению при личном обращении граждан к специалистам Управления образования, а не позднее 01.01.2014г должны оказываться в электронном виде.
Все принятые меры позволят обеспечить открытость образовательных учреждений, возможность оперативного получения информации потребителями образовательных услуг, а также возможность получения муниципальных услуг в электронном виде.

Мониторинг.

     
В 2010 году на сайте КРИПКиПРО запущен программный продукт АИС «Управление образованием региона». Для работы с этой системой все 42 образовательных учреждений заключили договор с КРИПКиПРО и Центром образования взрослых на оказание комплекса услуг по ее обслуживанию и информационно-технического сопровождения. В работе находятся 12 блоков (сеть, кадры, обучающиеся и воспитанники, материально-техническая база, информатизация, безопасность, нормативно-правовая база, здоровьесбережение, сведения об основных работниках и др.).

Необходимые условия для эффективной работы в АИС (высокоскоростное подключение к Интернет) созданы во всех школах, детских садах №1,3,8,10,14, 15,17, 18, ДЮСШ.

В связи с отсутствием технической возможности Сибирь-телекома для подключения всех учреждений к Интернет, остальные учреждения находят выход из ситуации путем приобретения USB-модемов, что, несомненно, затрудняет сбор оперативной информации по мониторингу.

Можно  отметить оперативную и качественную работу в АИС школ №№15 (оператор Меджитова Т.С.) №16 (оператор Обухова О.В.), Урская (оператор Марченко Н.А.), Новопестеревская (оператор Кузнецова А.А), д/с №1, 17, 18,3, 10, ЦДТ.

Сложность работы в АИС заключается в большом объеме информации, ее достоверности и своевременности размещения, а все эти требования в прошедшем году одновременно не выполнялись ни одним образовательным учреждением. Руководителям образовательных учреждений в новом учебном году необходимо усилить контроль за своевременностью заполнения мониторинговых таблиц и достоверностью предоставляемых данных. 

Обеспечение доступности дошкольного образования.

Получение высоких результатов обучающимися в школе невозможно без развития системы непрерывного образования. И первой ступенью этой системы является дошкольное образование. И задача Управления образования – обеспечить доступность дошкольного образования и повышение его качества. 

На протяжении 2010-2011 учебного года остро стояла проблема доступности дошкольного образования. 

Для обеспечения общедоступного дошкольного образования в системе Управления образования района функционируют 18 дошкольных образовательных учреждений различных видов, в них функционируют 75 групп по следующим  направлениям: 

· общеразвивающей направленности – 53; 

· компенсирующей направленности (для детей с нарушениями зрения) - 1; 

· комбинированной направленности (для детей с нарушениями речи) - 20; 

· оздоровительной  направленности (для детей с туберкулезной интоксикацией) - 1.

Общая численность детей в возрасте от 1,5 до 7 лет на 01.06.2010г. составляет 2495 детей.

Различными формами дошкольного образования в 2010-2011 учебном году охвачено 1696 детей (68% от общей численности детей в возрасте от 1,5 до 7 лет):

· 1510 детей (62%) посещают группы в режиме полного дня;

· 135 детей (5%) посещают группы кратковременного пребывания;

· 51 ребенок (2%) воспитываются в 21 семейной группе.

Проблема доступности дошкольного образования в районе в настоящее время решается за счет использования внутренних и внешних резервов системы образования:

1.
В течение 2010 -2011 г.г. открыто дополнительно:

· 5 групп кратковременного содержания на базе дошкольных образовательных учреждений,  которые посещают 75 детей в возрасте от 2 до 7 лет;

· 2 группы предшкольной подготовки на базе МОУ дополнительного образования детей «Дом детского творчества» г.Салаир, которые посещают 60 детей в возрасте от 5 до 7 лет;

· 22 семейные группы, в которых воспитывается 54 ребенка в возрасте от 2 мес. до 7 лет; 

· 2 группы в МДОУ Раздольнинский детский сад «Кораблик» на 35 мест; 

· МДОУ «Детский сад №15 «Светлячок» на 100 мест (5 групп) после реконструкции здания профилактория г.Салаир.

· 55 мест введено дополнительно за счет внутренней оптимизации помещений действующих детских садов (согласно Изменениям № 1 к СанПиН 2.4.1.2660-10).

2.
Введен в эксплуатацию МДОУ детский сад №18 (г.Гурьевск, ул.Партизанская 23) на 55 мест (3 группы) после капитального ремонта (ранее здание использовалось как спальный корпус муниципального специального (коррекционного) образовательного учреждения для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат №6 VIII вида» г.Гурьевска).

3.
В рамках Плана мероприятий по социально – экономическому развитию Гурьевского района и проведению празднования Дня работников сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности в Кемеровской области в 2011году будет осуществлен:

· возврат в систему дошкольного образования здания бывшего детского сада, расположенного по адресу: г.Салаир, ул. Коммунистическая, 7 (ранее в здании было расположено МОУ ДОД «Дом детского творчества» г.Салаира) путем выполнения проектно – сметной документации, капитального ремонта и оснащения оборудованием детского сада на 55 мест в г.Салаире; 

· перевод МДОУ Новопестеревский детский сад на 35 мест из 2-этажного жилого дома в начальную школу в связи с несоответствием санитарным нормам и правилам и оснащение оборудованием;

· Капитальный  ремонт детского сада на 70 мест в п. Сосновка.

4.
Перевод МДОУ Кулебакинский детский сад в здание начальной школы в с.Кулебакино.

5.
Перевод МДОУ Касьминский детский сад в здание начальной школы в в д.Золотая Тайга.

Несмотря на введение дополнительных мест, проблема доступности дошкольного образования остаётся по-прежнему актуальной. 

На 01.06.2011г. фактическая очередность (дети в возрасте от 0 до 7 лет) в дошкольные образовательные учреждения составляет -  1405 человек, актуальная очередность (дети в возрасте от 1,5 до 7 лет) – 1030.

При комплектовании дошкольных образовательных учреждений на 2011-2012 учебный год предоставлено 316 мест:

· Дошкольные  образовательные учреждения г. Гурьевска – 186 детей;

· Дошкольные  образовательные учреждения г.Салаира – 45 детей;

· Сельские дошкольные образовательные учреждения  - 85 детей.

Размер родительской платы, компенсационные выплаты

В соответствии с Законом РФ «Об образовании» размер родительской платы за содержание детей в детей в дошкольных образовательных учреждениях Гурьевского  района не превышает 20 % и на 01.06.2011г. составляет. 
Реализуются льготы по оплате за содержание ребенка в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях Гурьевского района:
полностью освобождены от родительской платы Дети-инвалиды – 5чел..
Компенсационными выплатами охвачено 1449 детей. Из них:
 - 76 чел.-  на третьего ребенка (70 %);
 - 496 чел.- на второго ребенка (50 %);
- 877 чел.- на третьего ребенка (20 %).
В целях социальной поддержки отдельных категорий граждан имеющих детей в возрасте от 1,5 до 7 лет не являющихся воспитанниками дошкольных образовательных учреждений и претендующими на места в данные учреждения на территории осуществляется денежная выплата в размере 2000 рублей в месяц на одного ребенка. Данный вид компенсации получает 356 семей, в них 414 детей. Из них 4 малообеспеченные семьи, воспитывающие детей-двойняшек в возрасте от 1,5 до 7 лет (8 детей).

Предоставления услуг дополнительного (внешкольного) образования.

В процессе воспитания подрастающего поколения трудно переоценить роль дополнительного образования детей. Именно оно призвано предоставлять школьнику возможность выбора занятий по интересам и помогать ему в социальном и профессиональном самоопределении.

Система дополнительного образования детей в районе сформирована в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании» и была направлена в 2010-2011 учебном году на реализацию мероприятий в рамках подготовки и проведения 66-летия Победы над фашистской Германией.

На территории функционируют 4 учреждения дополнительного образования:

- МОУ ДОД «Центр дополнительного образования детей» (г.Гурьевск)

- МОУ ДОД «Центр детского творчества Гурьевского района (п.Раздольный), 

- МОУ ДОД «Дом детского творчества» (г.Салаир), 

- МОУ ДОД «Детско-юношеская спортивная школа им. Б.В. Непомнящего» (г.Гурьевск). 

Анализ контингента обучающихся в учреждениях дополнительного образования показывает, что в 121 детском объединении занимается 97% детей (4120 чел.) от общего количества обучающихся (4247.). По сравнению с прошлым годом этот процент повысился на 1% (96%). 

 Услугами учреждений данного типа в большей степени пользуются подростки 11-14 лет – 54% (5 – 9 классы – 2360 чел.), причем у учащихся 8-9-х классов  падает интерес к занятиям в УДО. 

31 % обучающихся УДО – это ученики 1- 4 классов (1358 чел.),  

15 % - старшеклассники (343 чел.), дошкольники и  учащиеся ПУ.

Информация о занятости обучающихся в учреждениях дополнительного образования за три года  представлена в Таблице 9.

Таблица 9
	ОУ ДОД
	2008-2009 

учебный год, чел
	2009-2010 

учебный год, чел
	2010-2011 

учебный год, чел

	МОУ ДОД «ЦДОД»
	1158
	1343
	1347

	МОУ ДОД «ЦДТ ГР»
	1260
	1412
	1308

	МОУ ДОД ДДТ
	532
	649
	640

	МОУ ДОД «ДЮСШ»
	942
	822
	825

	Всего занято в дополнительном образовании
	3892 (86%)
	4226 (96%)
	4120 (97%)

	Всего обучающихся в ОУ
	4508 чел.
	4399
	4247


Рейтинг участия школ в мероприятиях районного уровня по итогам года:

 - по активности участия в конкурсах:

· 1 место занимают  – школы № 11, 16, 26,Малосалаирская

· 2 место - Урская,

· 3 место –№ 5, Сосновская, Раздольнинская, Горскинская

  Достижения обучающихся учреждений дополнительного образования

С хорошими показателями завершили год учреждения дополнительного образования: 

- Более 100 воспитанников ДЮСШ (директор Барсуков В.В.) стали призерами и победителями в 30 областных и региональных и муниципальных соревнованиях.

- Воспитанники ЦДО (директор Красилова Г.В.) приняли участие в 20 конкурсах разного уровней (2 Всероссийского уровня, 11 областных, 7 муниципальных). Дипломанты областного конкурса по декоративно-прикладному творчеству, 1 место в областном конкурсе юных инспекторов движения. Всего призовых мест – 16.

 - Воспитанники ЦДТ (директор Синкина А.В.) приняли участие в 14 конкурсах разного уровней (2 Всероссийского уровня, 7 областных, 5 муниципальных). Призовых мест – 14.

Коллектив «Новое поколение» в областном конкурсе Детских хореографических коллективов занял 1 место.

- 2 призовых места на всероссийском конкурсе «Отечество» у ДДТ г. Салаира.
На Всероссийском туристическом слете «Юный краевед» (Башкирия) воспитанники ДДТ заняли три призовых места (участвовало 20 команд). 
Столь высокие показатели говорят о том, что в учреждениях дополнительного образования созданы все условия для успешной реализации творческих способностей детей и образовательных программ.

Подводя итоги года, можно отметить, что все массовые мероприятия проходят на высоком организационном уровне, также возросший уровень подготовки воспитанников. 
Спортивная и физкультурно-оздоровительная направленность дополнительного образования остается на сегодня самой популярной и массовой. Также интерес у детей вызывают кружки и объединения декоративно-прикладного творчества, музыкально-эстетической и социально-педагогической направленности. По прежнему актуальным остается вопрос развития  технической направленности и вовлечения в конкурсное движение старшеклассников.

Реализация ГТЗО.
С целью совершенствования физкультурно-оздоровительной и спортивной работы в образовательных учреждениях по инициативе Губернатора Кемеровской области А.Г. Тулеева с 1 сентября 2010 года в Кузбассе начал реализовываться спортивно-технический комплекс «Готов к труду и защите Отечества».
В сдаче нормативов приняли участие обучающиеся всех школ. До финального этапа из 400 обучающихся дошли 324 (81%).
Реализация ГТЗО происходила в тесном сотрудничестве школьных учителей физической культуры и педагогов дополнительного образования.
103 человека сдали нормативы «на 5+». Лучшими в своих возрастных категориях признаны обучающиеся средней школы № 5 (учителя Журавлева Н.Г., Абдрашитов Н.В.), школы № 15 (учитель Прекин С.П.), Новопестеревской школы (учитель Фадеева Л.В.).
2 обучающихся - (школа № 10, учитель Харитонова И.А.) и (Малосалаирская школа, учитель Панькова О.Л.) - достигли самых высоких результатов в ходе реализации спортивно-технического комплекса «Готов к труду и защите Отечества». Детям на Губернаторском приеме в январе 2011г. были вручены значки «Отличник физической подготовки Кузбасса» V степени.
Наряду с положительными моментами реализация данного проекта выявила и проблемы, решение которых - одна из важнейших задач на новый учебный год:
-
недостаточная оснащенность материально-технической базы спортивных
залов во всех школах.
-
отсутствие   подготовки   обучающихся   по   техническим   видам   спорта
(стрельба из пневматической винтовки, плавание).

Организация отдыха и занятости обучающихся в каникулярное время.

В системе непрерывного образования каникулы в целом, а летние в особенности, играют весьма важную роль для развития, воспитания и оздоровления детей и подростков.

Лето – это своего рода мостик между завершающимся учебным годом и предстоящим, это не только социальная защита, но и возможность для творческого развития, обогащения духовного мира и интеллекта.

В территории разработана и реализуется районная межведомственная программа «Отдых, оздоровление, занятость детей, подростков и молодежи на 2011 год».
Все учреждения (загородные и дневного пребывания) к открытию летнего сезона получили санитарно-эпидемиологические заключения о соответствии государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам СанПиН 2.4.4.1204-03 «Санитарно-эпидемиологические требования  к устройству, содержанию и организации режима работы загородных стационарных учреждений отдыха и оздоровления детей» и СП 2.4.4.2599-10 «Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период летних каникул». Пищеблоки оборудованы в соответствии с требованиями. 
Питание в оздоровительных учреждениях организовано согласно примерного меню, согласованного с начальником ТО Роспотребнадзора. 

Работа с детьми организована согласно плану мероприятий, утвержденному начальником Управления образования. 

С 12 предприятиями, расположенными на территории района,  заключены соглашения об организации летнего отдыха и оздоровления детей, подростков и молодежи Гурьевского муниципального района, на несение совместных расходов на реализацию мероприятий летней оздоровительной кампании 2011 года, на возмещение средств, затраченных на самостоятельное приобретение путевок в загородные лагеря и санатории, как в денежном выражении, так и предоставлении бесплатных путевок в загородный лагерь им. Ю.А.Гагарина. 
Были  открыты оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей на базе 12  общеобразовательных учреждений на 1 сезоне и на базе 14 школ – 2 сезон (продолжительность сезона - 18 дней), что позволило организовать оздоровительно-образовательную работу для 1245 школьников. 

Спортивно-массовые мероприятия были организованы на 29 спортивных площадках, 9 из них организованы управлением образования по месту жительства.

Отдых детей был организован на базе ЗОЛ им. Ю.А.Гагарина и двух санаториях, расположенных на территории Гурьевского района (ООО «Серебро Салаира» и ООО санаторий «Лесное озеро».

Кроме этого в течение лета были организованы многодневные туристические походы в Кузнецкий Алатау и походы выходного дня, часть детей работали на благоустройстве района. В УПБ и на пришкольных участках было занято более 600 обучающихся. Особое внимание уделялось отдыху подростков, находящихся в трудной жизненной ситуации (состоящих на учете в ПДН). 
Таким образом, в соответствии с программой «Отдых, оздоровление, занятость детей, подростков и молодежи на 2011 год» позволило организовать 5262 ребенка  детей- 123,9%, что на 1,1% больше уровня прошлого года.
Финансирование летней оздоровительной кампании осуществляется за счет средств субсидий, предоставляемых из областного бюджета, средств местного бюджета. 
На организацию отдыха, оздоровления, занятости детей, подростков и молодежи района из всех источников финансирования затрачено более 14,5 млн. руб., что на 13% больше чем в прошлом году.
Профилактика безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних.
Управление образования в рамках федерального закона «120-ФЗ от 24.06.1999г «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» (ст. 14) координирует и направляет работу по профилактике безнадзорности и правонарушений, проводимую учреждениями образования, согласно районной программы и программы Управления образования.
Не приступившие к занятиям обучающиеся (8 чел) были в школах №№5 (3 чел), 26 (3 чел.), 10 (1чел), Раздольнинская (1 чел). Материалы данных обучающихся рассматривались на школьных Советах профилактики, Совете профилактики при Управлении образования, КДНиЗП.
Только профилактическая работа педагогического коллектива Раздольнинской школы дала положительные результаты, обучающийся к занятиям приступил. Материалы на остальных обучающихся преданы на рассмотрение КДН и ЗП. К сожалению, положительного результата нет. Администрация вышеуказанных школ продолжает решать вопрос о трудоустройстве данных подростков.
Систематически пропускающие занятия обучающиеся в школах №№5,6,10, 25,26, Сосновская, Горскинская. С обучающимися данной категории классными руководителями и социальными педагогами проводится профилактическая работа:
· посещение семей;

· рассмотрение материалов на педсоветах, школьных Советах профилактики,
Советах профилактики при Управлении образования.

Благодаря проводимой профилактической работе в школе № 10 количество обучающихся, систематически пропускающих занятия, снизилось на 2 человека с 7 до 5.
Данные факты говорят о недопустимо низком уровне организации профилактической работы с обучающимися данной категории.
На основании информации ОВД по Гурьевскому муниципальному району по итогам 12 месяцев 2010 года количество противоправных действий составило 71 преступление, что на 3 преступления больше, чем в прошлом году. Однако среди школьниками совершено 25 преступлений, что на 4 меньше в сравнении с прошлым годом.
По образовательным учреждениям ситуация следующая:
Рост количества преступлений в школах №№ 6, 15 на 1,25% - на 7,26%, Малосалаирская, Сосновская- на 2 преступления.
Самый  большой рост преступлений в школе№25.  Их  совершил  один обучающийся (угон автомобилей). Обучающийся этой школы поставлен на учет в ПДН ОВД, КДН и ЗП и внутришкольный учет. Снижение - в школах №№ 5, 10, 16, детский дом №2. На прежнем уровне осталось количество преступлений в школе №11. В детском доме №2 за 2010 год не совершено ни одного преступления.
Можно отметить хорошую работу администрации Урской, Горскинской, Новопестеревской школ, детского дома №2. В этих образовательных учреждениях     выстроена     хорошая     воспитательная     система     работы     и
администрация школы работает в тесном сотрудничестве с ПДН, что положительно сказывается на уменьшении или отсутствии подростков, совершающих правонарушения.
Важным звено в профилактике правонарушений является просветительская работа с родителями через сотрудничество со средствами массовой информации (газета «Знаменка»), за первое полугодие 2011 год в газете было опубликовано 4 статьи по вопросам воспитания детей:
Всего за первое полугодие год медико-психолого-педагогической помощью сотрудниками Центра психолого - педагогической реабилитации и коррекции охвачено в рамках профилактики правонарушений 832 человека и проведено 251 мероприятие.
В течение года специалистами управления проводилось тематическое инспектирование «Организация работы в школе по выявлению и учету детей, не посещающих или систематически пропускающих занятия по неуважительным причинам».
Было установлено, что во всех общеобразовательных учреждениях ведется регулярный учет не посещающих или систематически пропускающих занятия по неуважительным причинам через классные журналы. С обучающимися данной категории и их родителями социальными педагогами и классными руководителями проводится работа по возвращению детей в школу: беседы, посещение семьи, школьный Совет профилактики.
К сожалению, во всех школах слабо организована работа классных руководителей с семьей по правовому воспитанию и формированию ответственности родителей за воспитание и обучение своих детей. Руководителям общеобразовательных учреждений необходимо усилить контроль за работой классных руководителей с семьей.
Организация социально-правовой поддержки и защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Шестой год на базе ЦППРиК работает «Школа приемных родителей»,  главной задачей которой является создание оптимальных условий для социализации и адаптации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в новых семьях, а также оказание помощи родителям в вопросах воспитания приемных и опекаемых детей. За отчетный период было усыновлено 2 ребенка, образовано 12 опекунских семей, в которых воспитывается 13 детей, 9 приемных семей в которых воспитываются 18 детей.

Большую роль в контроле за детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а  также их социальной адаптацией выполняет  отдел опеки и попечительства Управления образования. Всего на учете в отделе опеки состоит 386 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в интернатных учреждениях района воспитываются 85 несовершеннолетних (по сравнению с  аналогичным периодом прошлого года - 77 детей). По состоянию на 01.06.2011 года было выявлено и взято на учет 58 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (2010год-48 детей). Из них 33 ребенка, устроены в семьи (опека, приемная семья, усыновление) (для сравнения в 2010 г 44 ребенка) и 27 детей  определены в государственные учреждения (в 2010 году 4 ребенка). 

Предметом внимания муниципальной системы образования является профилактика безнадзорности, правонарушений среди несовершеннолетних.

На конец 2010-2011 учебного года на учете в КДН и ЗИП стоят 115 человек. 

Особое внимание уделяется работе с детьми – воспитанниками детских домов и школы-интерната.

Ежегодно в районе  от 60 до 80 детей остаются без родительского попечения. Так в 2009 году выявлено 64 ребенка, в 2010 году – 84 ребенка, за первое полугодие 2011 г. уже выявлено 58 детей-сирот. Лишь 5% из них настоящие сироты, остальные так называемые социальные сироты. Самой распространенной причиной социального сиротства по-прежнему остается лишение родительских прав.

    
Принимая во внимание, что лишь семейное воспитание позволяет вырастить полноценного и полезного для общества человека, большую часть детей, оставшихся без попечения родителей, отдел опеки старается передать  на воспитание в приемную семью. Так на сегодняшний день на территории Гурьевского муниципального  района существует 87 приемных семьи, в которых воспитывается 159 приемных детей. Под опекой и попечительством находится 161 ребенок. Граждане, взявшие в приемную семью или под опеку (попечительство) ребенка или детей, получают единовременное пособие в размере 15214, 07 рубля из федерального бюджета. Впервые образованные семьи через 3 месяца получают единовременное пособие в размере 20000 рублей из областного бюджета.  Опекунское пособие получают 97% опекаемых детей. Ежемесячная выплата на содержание одного ребенка составляет 4.760 рублей.

    
Органом опеки ведется учет граждан РФ, изъявивших желание усыновить ребенка: 2010 год - 9 человек, за 6 мес. 2011 года - 1 человек. Число детей, усыновленных гражданами РФ, в 2010  - 4, за 6 мес. 2011 года – 2. 

  К сожалению, пока не удается избежать случаев передачи ребенка на воспитание в государственные учреждения. На сегодняшний день в них находится 85 детей. В  том числе д/д№1г. Гурьевска – 35, д/д№2 г. Салаира  – 50, специальная коррекционная школа 8 вида №6 г. Гурьевска– 188 детей. 
Исходя из анализа видно, что на территории  района по сравнению с прошлым годом увеличилось число детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в подавляющем большинстве случаев это социальные сироты - родители этих детей лишены родительских прав из-за асоциального образа жизни. 
Благодаря работе сотрудников  органа опеки и попечительства большая часть детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей передаются на семейные формы устройства  - 57% от общего количества детей-сирот выявленных в 2010-2011 г. г. В детские дома устроены 43% детей-сирот. Это стало возможным вследствие активной деятельности  по информированию населения об условиях создания приемной семьи, назначении опеки, усыновления и мерах социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с целью более эффективного устройства детей в семьи. В дальнейшем планируется продолжение работы в данном направлении.  

Создание условий для обеспечения питания обучающихся образовательных учреждений.

Полноценное питание - существенный и постоянно действующий фактор, обеспечивающий адекватные процессы роста и развития организма, а также сохранения и укрепления здоровья в детском и подростковом возрасте. Меню для школьного питания составляется с учетом требований СанПиН и согласуется с ТО Роспотребнадзора.

 Режим питания является необходимым условием для поддержания работоспособности детского организма и устойчивости его к инфекциям и другим неблагоприятным воздействиям внешней среды. Поэтому все обучающиеся школ обеспечены максимально горячим питанием и буфетной продукцией.

2720 обучающихся (61,9%) из 4392-х питаются за счёт родительской платы, которая колеблется от 15 до 25 рублей в день.

1160 обучающихся образовательных учреждений (26,4%) получают бесплатное  питание (из малообеспеченных семей - 527 чел.; многодетных (малообеспеченных) семей - 360; подвозимые обучающихся - 273).


Как и в прошлый учебный год, этом году, с целью удешевления питания, обучающимися, воспитанниками и педагогами 12 образовательных учреждений посажен картофель на площади 9,8 га, а также овощи на всех пришкольных участках сельских образовательных учреждений. Что позволяет, безусловно, не только удешевлять питание в школьных столовых, но и делать его разнообразнее.

Создание и обеспечение безопасных условий жизнедеятельности участников образовательного процесса.

Во всех образовательных учреждениях Гурьевского муниципального района ведется плановая работа по антитеррористической защищенности и пожарной безопасности. Реализация комплексных мер и мероприятий строится на основе соблюдения требований антитеррористической комиссии и основных законодательных актов.

В образовательных учреждениях используются различные формы и методы обучения учащихся и персонала: беседы, инструктажи, просмотры специальных видеофильмов, занятия, тренировки совместно с правоохранительными органами, Управлением по ЧС, ПБ и ТБ.

Пропускной режим и физическая охрана образовательных учреждений осуществляется штатными вахтерами, дежурными преподавателями и заместителями директора МОУ по безопасности.

ОУ укомплектованы в полном объеме первичными средствами пожаротушения, назначены ответственные лица за пожарную безопасность, откорректированы поэтажные планы эвакуации.

17 зданий МОУ оснащены кнопками экстренного вызова милиции (КЭВМ).

24 зданий оснащены автономными тревожными сигнализациями (АТС).

Все здания 41 образовательных учреждений оснащены автоматическими пожарными сигнализациями. 

   Всего в течение 2010-2011 уч. года на организацию пожарной безопасности  затрачено 1 005 тыс. рублей, организацию антитеррористической безопасности - 1 029 тыс. руб.

Проведены проверки технического состояния зданий и сооружений, дефектов в конструктивных элементах не обнаружено.

Заместители руководителей ОУ по безопасности назначены во всех общеобразовательных учреждениях.

Проводились традиционные соревнования юных пожарных с привлечением ОГПС, соревнования «Школа безопасности» и «Юный спасатель», совместно с ГИБДД Гурьевского района «Безопасное колесо», «Брейн-ринг» среди отрядов ЮИД, «Мы-Юидовцы», «Дорожная мозаика». На профилактику детского дорожного травматизма (проведение районных мероприятий) из программы развития затрачено 20 тысяч рублей.

        Ежегодно с учащимися 10-х классов общеобразовательных учреждений проводятся 5-дневные учебные сборы по разделу «Основы военной службы» учебного курса «Основы безопасности жизнедеятельности». На проведение и организацию полевых сборов из программы развития было затрачено 215 тысяч рублей.

   Руководители образовательных учреждений и ответственные за охрану труда прошли обучение по курсу «Охрана труда», «Пожарно-технический минимум» и ГО и ЧС. Обучение проходило на базе КРИПКиПРО. Всего обучилось 24 человека.

  План управления образования по проведению мероприятий по безопасности жизнедеятельности был полностью выполнен. 

Однако, в связи со сложившейся социальной обстановкой всем руководителям необходимо обратить особое внимание на обеспечение безопасности участников образовательного процесса.

В современном мире повышение качества образования возможно только при условии информатизации системы образования. 100% общеобразовательных учреждений района подключены к сети Интернет, электронной почте, подключаются к Интернет и дошкольные образовательные учреждения. 

На сайтах образовательные учреждения размещают публичные доклады по итогам деятельности учреждения за год. Все это делает систему более открытой и доступной для всего населения района.

Кадровая ситуация в учреждениях образования.

Всего работников в системе образования Гурьевского района 1492 (что на уровне прошлого года 1499 человек), из них педагогических 804 человека (в прошлом году 803 чел).

202 педагога (28% от общего числа педагогических работников) награждены нагрудными знаками: "Отличник народного образования", "Почетный работник общего образования РФ" и Почетной грамотой Министерства образования и науки РФ, что на 1,5% больше чем в прошлом году.

14 педагогам присвоено звание «Заслуженный учитель РФ». 

Многие педагоги награждены областными медалями: «За веру и добро», «За особый вклад в развитие Кузбасса», «За достойное воспитание детей». 

В 2010 году медалью ордена «За заслуги перед отечеством» II степени награждена Лютова Любовь Анатольевна.

Наибольшее количество педагогов в возрасте 25-45 лет.

Анализ уровня образования работников ОУ показал, что:

· 67,6 %-педагогов имеют высшее образование;
· 27,3 % -педагогов имеют среднее специальное образование;

· 4% - педагогов имеют незаконченное высшее образование;

· 1%  -  работники со средним образованием.  

В школе №10 и в Детском доме №1 – все 100% педагогических работников имеют высшее образование.

Наибольшее количество педагогов с высшим образованием работает в школах:

· М.Салаирская  - 95,6% (22 из 23 чел.)

· №11 – 95% (35 из 37 чел.)

· №5» - 92 % (39 из 42 чел.)

· ДЮСШ - 89% (8 из 9 чел.)

Анализ распределения педагогов по возрасту и учебным дисциплинам позволяет таблица  сделать вывод, что самый большой возраст более 60 лет имеют учителя математики (9 педагогов из 29 , что составляет 31%), возраст  45-55 лет приходится, в основном, на учителей начальных классов (31 педагог из 83 – 37%).

Пограничная ситуация складывается и по учителям русского языка из 39 человек 33% (13 учителей) имеют возраст от 45-55 лет.

Таблица 10
Возрастной состав педагогических работников по учебным дисциплинам

	Предметы
	20-25
	25-35
	35-45
	45-55
	55-60
	Свыше 60
	Всего 

	русский язык и литература
	
	8
	10
	13
	5
	3
	39

	история, обществознание
	1
	5
	3
	3
	2
	
	14

	информатика
	
	1
	5
	
	
	
	6

	физика
	
	2
	3
	5
	1
	
	11

	математика
	
	5
	7
	4
	4
	9
	29

	химия
	
	4
	2
	1
	1
	2
	10

	география
	
	1
	1
	2
	
	1
	5

	биология
	
	
	1
	4
	
	2
	7

	иностранный язык
	2
	5
	4
	7
	2
	4
	24

	ИЗО, музыка
	
	2
	2
	2
	1
	
	7

	физвоспитание
	1
	6
	4
	5
	
	1
	17

	технология
	
	3
	7
	3
	1
	2
	16

	начальные классы
	1
	5
	42
	31
	2
	2
	83

	ОБЖ
	
	2
	1
	1
	
	
	4

	экономика
	
	
	
	
	1
	
	1

	ИТОГО:
	5
	49
	92
	81
	20
	26
	273


Таким образом, решение проблемы кадровой ситуации, привлечения молодых специалистов и организации профориентационной работы среди обучающихся и выпускников школ остается по-прежнему одним из приоритетных направлений деятельности управления образования и руководителей образовательных учреждений в новом учебном году.

Учитывая существующую кадровую проблему, которая будет обостряться с течением времени в районе принята программа «Педагогические и руководящие кадры муниципальной системы образования Гурьевского района», в которой предусмотрены ряд льгот для студентов, обучающихся в ВУЗах и Сузах, планирующих работать в образовательных учреждениях района.

Для удовлетворения запросов педагогов, выполнения задач, поставленных перед образованием Президентом РФ в образовательной инициативе «Наша новая школа», используются различные формы методической поддержки: семинары, мастер-классы, методические объединения, серии открытых уроков.

В 2010-2011 учебном году прошли обучение 261 человек, что на 90 человек больше запланированного, что составило 152%.

Более 300 педагогов в течение учебного года приняли участие в проблемно-ориентированных и методических семинарах в КРИПКиПРО (г.Кемерово).

Кроме этого на базе ИМЦ работает «Школа молодого руководителя», где с молодые специалисты проводятся мероприятия направленные на организацию работы молодого учителя по самообразованию, самосовершенствованию, развитие творческой активности педагогов, формирование мотивации на достижение профессионального результата с использованием активных форм работы: проблемные семинары, открытые уроки с последующим разбором и рефлексией, проектировочная деятельность.

Все это позволяет педагогам своевременно, без отрыва от образовательного учреждения повышать свой профессионализм, приобретать и делиться опытом педагогического мастерства.
Профориентационная работа среди обучающихся-выпускников школ,  ориентированных на педагогические профессии.

В рамках принятой Программы «Педагогические и руководящие кадры муниципальной системы образования Гурьевского района» в течение года специалистами управления образования, методистами информационно-методического центра и администрациями общеобразовательных учреждений были проведены следующие мероприятия:

1. Составлен план работы с резервом руководящих кадров «Школа молодого руководителя»  на 2011 – 2012 год.

2. План работы с молодыми специалистами.

3. Составлен перечень базовых умений педагогических работников 

На основе данного перечня составлена анкета по изучению современных компетенций  учителя.

4. Подготовлено положение о стажёрской практике студентов – практикантов.

5. Сформирована заявка на повышение квалификации педагогических и руководящих работников на 2011-2012 учебный год (160 слушателей).

6. Составлена карта передового инновационного опыта учителей Гурьевского района.

Также проводилась профориентационная работа среди обучающихся - выпускников школ района,  ориентированных на педагогические профессии, 

Всего в 2011 году в педагогические учебные заведения планируют поступать 16 выпускников текущего года:

· Беловский педколледж – 13

· Новокузнецкий педколледж – 1чел

· Кемеровский пед.колледж – 1 чел

· КемГУ на филологический факультет – 1чел

В школах Сосновская, №5, 25, 10, Малосалаирская - НЕТ выпускников, ориентированных на педагогические учебные заведения.

Учитывая существующую кадровую проблему, которая будет обостряться с течением времени в районе принята программа кадры, в которой предусмотрены ряд льгот для студентов, обучающихся в ВУЗах и Сузах, планирующих работать в образовательных учреждениях района.

Руководителям необходимо проводить более активно профориентационную работу, для ориентации выпускников на педагогические профессии.

На конец года имеются следующие вакансии (таблица 11)

 таблица 11
	Наименование учреждения
	вакансия
	Количество

(человек)

	
	
	

	МОУ «Средняя общеобразовательная школа №5 
	учитель английского языка
	1 чел.

	МОУ «Основная общеобразовательная школа №26
	Учитель истории

Учитель географии
	1 чел.

1 чел. 


В настоящее время проблема нехватки педагогических кадров в ОУ решается руководителями с помощью внутренних и внешних совместителей. Так в образовательных учреждениях 76 педагогических работников имеют внутреннее совмещение, из них 67- учителя.

Что касается внешних совместителей, их – 30 педагогических работников, из них- 27- учителя. 
Информация о планируемом количестве вакансий представлено в таблице 12
таблица 12

Информация о планируемых вакансиях.
	Предметы 
	2011г./

количество
	2012г./ количество 
	2013г./ количество
	2014г. / количество 
	2015г. / количество 
	2016 количество

	Математика
	3
	
	1
	2
	1
	2

	музыка
	1
	
	
	
	
	

	Русский язык
	1
	1
	
	1
	
	

	Химия
	3
	1
	1
	
	1
	1

	Английский язык
	2
	1
	2
	1
	1
	1

	Начальные классы
	2
	
	2
	
	4
	1

	География
	2
	
	
	
	1
	

	ИЗО
	1
	
	
	
	
	

	ОБЖ
	1
	
	
	1
	
	1

	Физика
	1
	1
	
	1
	
	

	информатика
	1
	
	
	
	
	

	технология
	
	1
	
	
	
	

	Физическая культура
	
	
	1
	
	
	

	биология
	
	
	2
	
	1
	

	история
	1
	
	
	
	
	1

	Итого:
	19
	5
	9
	6
	9
	7



В этом году в школы района придет 5 молодых специалистов. В разрезе учреждений это выглядит так:

· школа №5 (2 чел)- учитель физической культуры и ИЗО, 

· №10 (1 чел)- учитель нач. классов, 

· №11 (1 чел.)- учитель математики, 

· Урская (1 чел)- учитель биологии, химии.

На основе анализа данных о кадровой ситуации в учреждениях образования руководителям всех образовательных учреждений необходимо проанализировать кадровую ситуацию, продумать работу по привлечению  молодых специалистов в образовательные учреждения, так как на сегодняшний  день имеются вакансии,  заполнить которые, можно только привлекая молодые кадры. Необходимо спранировать работу по заполнению вакансий – организация переподготовки педагогов, профориентационной работы среди выпускников школ, заключение целевых договоров с ВУЗами на обучение выпускников.

Повышение квалификации педагогических и руководящих работников.

Повышение требований к качеству образования ведёт к необходимости постоянного повышения профессионального мастерства и квалификации педагогов образовательных учреждений.

В 2010 году на соответствие первой квалификационной категории претендовало 92 человека, из них 15 - руководящие работники.
Освобождены от первого этапа 49 педагогов. Экспертизу профессиональной компетентности проходили 43 человека. 

В соответствии с Положением о порядке аттестации всем  аттестующимся была обеспечена возможность выбора форм аттестации.

3% педагогов формой квалификационных испытаний выбрали защиту педагогического портфолио, 48% - собеседование, 47% - защиту методической разработки и педагогического проекта. 

Экспертизу практической деятельности прошли все.

На соответствие высшей квалификационной категории претендовало 47 педагогических и руководящих работника. 

По решению Главной аттестационной комиссии высшую квалификационную категорию получили 46 педагогических и руководящих работников района. Отказался от прохождения экспертизы профессиональной компетентности 1 чел (по личному заявлению).

Педагогов, которым было отказано в присвоении квалификационной категории в рамках аттестации в этом году, так же как и в прошлом, не было.

Информационно-методическому центру (директор Прекина Е.Г. необходимо провести анализ кадрового состава образовательных учреждений, разработать план мероприятий по решению кадровой ситуации в системе образования района, усилить работу с резервом на высшую категорию через повышение квалификации, активизацию инновационной работы и профессиональной подготовке.
В связи с введением в действие с 01.01.2011 года приказа Министерства образования и науки РФ №209 от 24.03.2010 года «О порядке аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений» и реализацией административных регламентов предоставления департаментом образования и науки Кемеровской области государственной услуги по проведению аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений для установления соответствия уровня их квалификации требованиям, предъявляемым к квалификационным категориям (первой или высшей) и подтверждения соответствия занимаемой должности информационно-методическим центром была организована работа постоянно действующего семинара «Порядок аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений».  

На 2011-2012 учебный год в план мероприятий по внедрению Порядка аттестации педагогических работников включено следующее:

1. Подготовка банка данных аттестующихся на первую, высшую квалификационную категорию, на подтверждение соответствия занимаемой должности.

2. Проведение инструктивно-методических семинаров: 

- «Подготовка педагогов, приглашенных  на аттестацию на высшую квалификационную категорию»;

- «Требования к содержанию и оформлению пакета аттестационных документов»;

-  «Требования к написанию заявления».

3. Организация работы экспертных групп по приему аттестационных документов на высшую и первую квалификационные категории (качественное оформление и содержание пакета аттестационных документов).

Реализация приоритетного национального проекта «Образование»

Главной основой всех инновационных процессов образования, направленных на повышение его качества является педагог и его профессиональное мастерство. 

Поддержка и развитие лучших образцов отечественного образования.

      Одна из распространенных форм личностного роста, самосовершенствования и непрерывного повышения своего профессионального мастерства педагога – участие в конкурсах различного уровня, которое дает возможность осмыслить пройденный путь и расти дальше, возможность окунуться в атмосферу творчества.

      В течение 2010-2011 учебного года управлением образования и методической службой организовано и проведено 4 конкурса педагогического мастерства и конкурса на денежное поощрение лучших учителей муниципального уровня. Также осуществлялось информационное и методическое сопровождение 14 областных конкурсов профессионального мастерства и 11 всероссийских конкурсов.
        Конкурсное движение в системе образования Гурьевского района представляет собой совокупность конкурсов трех уровней: всероссийского, областного, муниципального для различных групп участников: педагогов, творческих групп, образовательных учреждений. 
        В этом учебном году в конкурсах разного уровня участвовало более 100 педагогов общеобразовательных, дополнительных и дошкольных учреждений. Наблюдается наличие положительной динамики участия педагогических работников в конкурсах профессионального мастерства на всероссийском уровне. Педагоги стремятся повышать профессиональное мастерство и распространять свой педагогический опыт.

        Возросло количество педагогов, по сравнению с прошлым годом, участников двух и более конкурсов. Восемь педагогов участвовали в двух конкурсах: 

- Булатова Вероника Валерьевна, заместитель директора по МР РЦДТ (областные конкурсы «Дебют- 2011», «Педагогические таланты Кузбасса» в номинации «Педагог – воспитатель»); 

- Мирошниченко Е.И, воспитатель МДОУ д/с № 17 (всероссийские конкурсы «Патриоты России» и «Росточек: мир спасут дети»); 

- Кабачкова Л.М, учитель физики МОУ «СОШ № 11» (всероссийский конкурс Фестиваль педагогических идей «Открытый урок», «Кузбасское блогообразование»); 

- Чубарова Е.А., учитель информатики МОУ «СОШ № 5» (областной конкурс «Кузбасское Блогообразование», всероссийские интернет - конкурсы «Премия Рунет»); 

- Марченко Н. А, учитель информатики и математики МОУ «Урская СОШ» (областной конкурс «ИТ – педагог Кузбасса», муниципальный этап конкурса на денежное поощрение лучших учителей); 

- Кухта, С. Г, учитель БЖ МОУ «Горскинская СОШ» (всероссийский Интернет – конкурс «Премия Рунет», «Кузбасское Блогообразование»);

 - Шимко М.В. учитель русского языка и литературы МОУ «ООШ № 15» (муниципальный конкурс «Учитель года», муниципальный этап конкурса на денежное поощрение лучших учителей»); 
- Решетняк Е.А., учитель истории, заместитель директора по УВР (областной конкурс «Дебют- 2011», муниципальный этап конкурса на денежное поощрение лучших учителей); 

- Чайникова Л.В., учитель истории и обществознания участвовала в трех конкурсах областного и муниципального уровня (областные конкурсы «Кузбасское Блогообразование», «Дебют – 2011», муниципальный этап конкурса на денежное поощрение лучших учителей).

        В шести конкурсах педагогического мастерства разного уровня приняла участие Леонова О.Н, учитель истории и обществознания МОУ «СОШ № 25» (областные конкурсы «Педагогические таланты Кузбасса», «Учитель года – 2011», всероссийский и областной конкурс музеев истории и обществознания,  конкурс на денежное поощрение лучших учителей России, всероссийский конкурс методических разработок «Сто друзей», муниципальный конкурс «Учитель года»). В четырех  конкурсах разного уровня педагог одержал победу. 

        Наибольшую активность участия в конкурсах проявили педагоги «МОУ СОШ № 11», МОУ «СОШ № 25», МОУ «Раздольнинская СОШ», МДОУ д/с № 1, РЦДТ.  

        Вместе с тем, необходимо отметить, что в этом году в конкурсах для  руководящих работников приняли участие 3 руководителя образовательных учреждений: Милехина Р.А., директор МОУ «Сосновская ООШ» (областной конкурс «Дебют – 2011»), Синкина А. В., директор ЦДТ (областной конкурс «Новая волна»),  Решетняк Е.А., заместитель директора по УВР МОУ «Малосалаирская СОШ» (областной конкурс «Дебют – 2011»).

        В этом учебном году в конкурсном движении принял участие только один молодой педагог со стажем работы до 5 лет – Чердакова Т.П., педагог - организатор РЦДТ (областной конкурс «Новая волна»).

Следует отметить, что активными участниками и призерами конкурсного движения становятся педагоги дошкольного образования. Так, в 2010-11 учебном году приняли участие в различных  конкурсах 8 дошкольных учреждений, из них 13 педагогов: муниципальный этап конкурса «Лесенка Успеха» приняли участие 7 педагогов МДОУ №№  3;8;10;17;14; Малосалаирский д/сад; Раздольнинский д/сад. Победителем конкурса стала воспитатель МДОУ №14 Надь С. А., которая приняла участие в областном этапе конкурса.

Региональный конкурс «Детские сады – детям» при поддержке партии Единая Россия: дипломами лауреата награждены МДОУ Сосновский детский сад «Звездочка» и МДОУ детский сад №1 «Ласточка».

Всероссийский конкурс «Росточек: мир спасут дети» инновационных идей и проектов обучения, воспитания и развития детей дошкольного возраста: 
- МДОУ №17 «Улыбка» за комплект материалов «Воспитываем маленького гражданина» (воспитатель Мирошниченко Е.И) – золотая медаль;

- МДОУ №6 «Колокольчик» за программу «Общаться с природой. Как?» (воспитатель Пингина И.В.) – серебряная медаль;

- МДОУ №10 «Теремок» за комплект материалов по художетвенно-эстетическому воспитанию (из опыта работы музыкального руководителя Вопиловой С. Ф.) – диплом лауреата;

 - МДОУ №8 «Сказка» за методическое пособие «Развитие музыкально-театральных способностей у детей через ознакомление с музыкальными произведениями композиторов разных эпох» (музыкальный руководитель Казанцева Л.Н.) – диплом лауреата;

- МДОУ №10 «Теремок» за программу «Веселая дымка» (воспитатель Воронова Л.А) – диплом лауреата;

 Всероссийский конкурс  «Патриот России» инновационных идей и проектов патриотического воспитания детей и молодежи: МДОУ Малосалаирский детский сад за литературно-поэтическое эссе «Преодоление» (учитель-логопед Гавриленко А.С.) - серебряная медаль.

Таким образом, профессионализм педагогов ДОУ значительно возрос. В представленных материалах высоко оценивались актуальность, новизна, оригинальность, значимость. В этом году к подготовке конкурсантов к муниципальным конкурсам были привлечены педагоги победители прошлых лет. Педагоги продемонстрировали свой опыт проведения защиты  своей педагогической деятельности и мастер – класса. 
В следующем году необходимо ввести в практику проведение открытых уроков педагогами школы с последующим анализом; подготовить сборник лучших уроков участников конкурса «Учитель года» и создание электронного банка данных лучших уроков педагогов.

Следует отметить, что ежегодной проблемой остается представление материалов на конкурсанта от образовательного учреждения. Несмотря на детально прописанные в положении требования к предоставляемым материалам, оргкомитету приходится «выпрашивать» материалы, так как полный пакет документов в назначенный срок не представляет ни один заявитель. Это затрудняет работу по подготовке к конкурсу и сказывается на качестве содержания и представления материалов.
В таблице 13 представлена сводная информация по конкурсам профессионального мастерства в 2010-2011 году
Всего в конкурсах участвовало 100 педагогов, что на 10% больше чем в прошлом году. 
Таблица 13

Участие в конкурсах профессионального мастерства

	Уровень
	Федеральный уровень
	Региональный уровень
	Муниципальный уровень
	ИТОГО

	Количество конкурсов
	11
	14
	4
	29

	Количество участников, чел
	23
	35
	42
	100

	Количество ОУ
	9
	10
	35
	54

	Количество победителей и призеров, чел
	9
	8
	5
	22

	% победителей от числа участников
	9
	8
	5
	22


Эти факты говорят о создании руководителями всех образовательных учреждении благоприятных условий для педагогов в повышении педагогического мастерства и как следствие создание благоприятных условий для гармоничного развития и воспитания обучающихся и воспитанников учреждений.

Экспериментальная деятельность.
Понимая, что движение вперед невозможно без апробирования нового педагогического опыта, серьезное внимание уделяется организации экспериментальной работы.

В настоящее время в соответствии с решением коллегии Департамента образования и науки Кемеровской области в Гурьевском районе на базе общеобразовательных учреждений работают 3 областных экспериментальных площадки по направлению «Здоровьесберегающее сопровождение воспитательно-образовательного процесса как условие реализации приоритетного национального проекта «Образование» (руководитель научный консультант Казин Э.М., д-р биол. наук, профессор):

- МОУ «ООШ №15» работает по теме «Профилактика социальной дезадаптации обучающихся через систему позитивной профилактики употребления ПАВ», 

- МОУ «Центр психолого-педагогической реабилитации и коррекции» - «Роль здоровьесберегающих технологий в деятельности педагога в современных условиях», 

- МОУ «ООШ №26» - «Комплексный мониторинг и факторы риска здоровья педагогов».

В 2010 - 2011 учебном году успешно закончили областной эксперимент 2 общеобразовательные школы:

 - МОУ «Малосалаирская СОШ» по теме «Использование информационно-коммуникационных технологий в школе как условие формирования информационной культуры обучающихся». Основной результат - разработана модель использования ИКТ в воспитательно–образовательном пространстве сельской школы.

- МОУ «СОШ №5» по теме эксперимента «Гражданское воспитание школьников в условиях детской общественной организации». Основной результат – создана модель детской общественной организации, способствующей формированию гражданственности.

В 2011 году ещё одно образовательное учреждение - МОУ «ООШ № 10» - претендует на получение статуса областной экспериментальной площадки по теме «Организация внеурочной деятельности в рамках реализации ФГОС». 


Методические результаты, наиболее значимые достижения, полученные в ходе экспериментальной деятельности образовательных учреждений, распространяются через публикации, в частности в газете «Образование».
 

Инновационная деятельность обладает системным эффектом и влияет на развитие профессионального мастерства педагогов, на создание развивающей среды в дошкольных образовательных учреждениях, реализацию личностно-ориентированной модели взаимодействия взрослых и детей.  

В течение 2011 года педагоги общеобразовательных учреждений и педагоги-психологи ЦППРиК посещали в г. Кемерово постоянно-действующий семинар «Здоровье учителя – возможности совершенствования». На этом семинаре педагоги психологи центра Вельцман О.В., Макарова Е.П., Швецова С.В. поделились опытом работы центра о роли здоровьесберегающих технологий в деятельности педагога в современных условиях.

На проблемном семинаре «Диссеминация результатов инновационной деятельности образовательных учреждений» в КРИПКиПРО в мае 2011 года по теме «Возможности учреждения дополнительного образования в предшкольной подготовке детей» выступила заместитель директора по УВР МОУ ДОД «Дом детского творчества г. Салаира» Лаврус Т. Р. Образовательным учреждением составлен проект образовательной программы экспериментальной деятельности, в данный момент он проходит экспертизу в КРИПКиПРО.

Педагоги ДОУ активно используют инновационные технологии по основным направлениям развития дошкольников: 

МДОУ №17 - танцевально-ритмическая гимнастика «СА-ФИ-ДАНСЕ» на  музыкальных занятиях.

МДОУ Сосновский детский сад  - физкультурно-оздоровительная работа по программе «Крепыш».

МДОУ детский сад № 1 - проект «Растим здоровое поколение». 

МДОУ № 1, 3 -  технология  проектной деятельности.

МДОУ № 1, 3, 17 - использование компьютерных технологий в процессе коррекции речи.

Кроме этого во всех МДОУ активно используется  внедрение новых форм и методов работы с родителями (конференции, акции, и др.) 

Вместе с тем, остаются детские сады, которые сохраняют стабильное традиционное поддержание раз и навсегда заведенного порядка функционирования. В основном это малокомплектные детские сады города и района, не имеющие достаточное количество специалистов и разновозрастный состав  групп детей.

Формирование положительного имиджа деятельности системы образования Гурьевского муниципального района через СМИ.

Успешная работа Управления образования, образовательных учреждений района во многом зависят от эффективности их информационного взаимодействия с населением. 
У Управления образования, информационно-методического центра имеются собственные Web-сайты в Интернете (сайт Управления образования - http://uogr.ucoz.ru, сайт ИМЦ - http://imcmetodika.ucoz.ru), на которых публикуется различная информация в помощь педагогам, школьникам и их родителям, аналитическая информация, новостная лента. 

Еженедельно осуществляется сбор информации и редактирование готовой информации для сайтов и ее обновление. Кроме того, регулярно подаются пресс-релизы для сайта Администрации Гурьевского района, пресс-релизы интересного и актуального содержания размещаются на сайте Администрации Кемеровской области, что способствует повышению престижа и поднятия общественного мнения о работе системы образования не только на территории района, но и в регионе.

Ежемесячно выходит педагогическая газета «Образование», являющаяся инструментом для выражения мнения и распространения опыта педагогов. Работают рубрики: «Делимся опытом», «Приоритетный национальный проект «Образование», «Трибуна директора», «Вопросы обучения и воспитания», «Призвание», «Вести», «Час управления», «ФГОС» и др. 
С прошлого года в целях экономии бюджетных средств газета «Образование» стала электронной, каждый номер по электронной почте получают все образовательные учреждения, кроме того, каждый номер выкладывается на сайт ИМЦ.
Также по итогам конкурсов профессионального мастерства педагогов выпускаются информационные бюллетени, которые также размещаются на сайте центра. В этом учебном году было выпущено три бюллетеня: «Учитель года», «Сердце отдаю детям» и «Лесенка успеха».

Всего на страницах газеты «Знаменка» были опубликованы 92 материала по различным направлениям: освещение физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий, отдыха детей в каникулярное время, конкурсов (детских и профессионального мастерства педагогов), различных акций и юбилейных дат образовательных учреждений и др. На телеканале «ТНТ-Гурьевск» в новостной программе «Гурьевское время» вышло 57 сюжетов, что позволяет своевременно и полно информировать общественность о процессах происходящих в образовании и делает «жизнь» образования более прозрачной. 

Основные направления развития муниципальной системы образования Администрации Гурьевского муниципального района на 2011-2012 учебный год.

Муниципальная система образования отвечает современным требованиям и обеспечивает реализацию прав жителей района на получение доступного и качественного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования, а также обеспечивает защиту законных прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Особое внимание было уделено разработке и внедрению нормативно-правовой базы регламентирующей введение новой системы оплаты труда.

Успешно реализованы управленческие решения, направленные на укрепление показателей уровня обученности обучающихся. Реализованы в полном объеме мероприятия по обеспечению противопожарной безопасности, летнему отдыху, занятости, оздоровлению детей, подростков и молодежи. 

По-прежнему, незначителен приток в учреждения образования молодых специалистов. Также необходимо расширения участия общественности в управлении образованием.

Сегодня перед муниципальной системой образования стоит задача соответствовать не только уровню социально - экономического развития района, области и потребностей населения, но и перспективным, стратегическим целям развития страны.

В предстоящем учебном году в соответствии со стратегическими ориентирами муниципальной образовательной системы будет продолжена реализация пяти основных направлений развития общего образования, обозначенных в Национальной образовательной инициативе «Наша новая школа»:

1. Обновление образовательных стандартов.

2. Система поддержки талантливых детей.

3. Развитие учительского потенциала.

4. Развитие современной школьной инфраструктуры.

5. Сохранение здоровья школьников.

По каждому из этих направлений  предстоит целенаправленная работа.

1. В направлении «Обновление образовательных стандартов»:

· внедрение образовательных стандартов в начальной школе начинается с 1 сентября 2011 года во всех общеобразовательных учреждениях.
· расширение системы независимой оценки качества образовательных достижений при переходе с начальной ступени на основную ступень обучения;

· обеспечение системы мер, повышающих результативность подготовки учащихся к независимой оценке качества (тематические проверки, совещания руководителей, методические советы, управляющие советы);

· разработка и реализация инновационных подходов к обучению одаренных детей.

2. В направлении «Система поддержки талантливых детей»:

· осуществление комплексных подходов по выявлению, поддержке  и дальнейшего развития одаренных детей в области интеллектуальной и творческой деятельности (олимпиад, творческие конкурсы, спортивные соревнования).

3.  В направлении «Развитие учительского потенциала»:

· повышение квалификации педагогических кадров; 

· реализация программы Кадры 

· реализация новой модели аттестации педагогических работников и работников, претендующих на должность руководителя образовательного учреждения.
4. В направлении «Развитие современной школьной инфраструктуры»:

· расширение практики деятельности Управляющих советов, обеспечивающих заинтересованное участие родителей и общественности в  управлении образовательными учреждениями.

5.  В направлении «Сохранение здоровья школьников»:

· расширение использования новых технологий и методик здоровьесберегающего обучения, программ, направленных на здоровьесбережение школьников, обеспечивающих формирование заинтересованного отношения к собственному здоровью; 
· профилактика безнадзорности, правонарушений;

· реализация 3-его часа физической культуры и комплекса ГТЗО в общеобразовательных учреждений;  

Всё это, безусловно, требует серьёзных изменений в муниципальной образовательной системе, а именно: в создании условий для осуществления учебно-воспитательного процесса, в изменении состояния кадровых ресурсов ОУ, в создании эффективной управленческой команды при сохранении здоровья учащихся. Образовательная политика сможет вывести образовательные учреждения Гурьевского района на совершенно новый качественный уровень, отвечающий социальному заказу общества в предоставлении обучающимся оптимальных возможностей для получения качественного образования при эффективном расходовании ресурсов муниципального образования.
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